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Tento pracovny balik obsahuje materialy uréené na tla¢ alebo digitalne vypifianie. Lektor vyberé iba tie
materialy, ktoré zodpovedaju rozsahu Skolenia. Hlavné vystupy jednotlivych modulov mozno postupne
ukladat do ucastnickeho portfélia. Metodické vysvetlenia, odporucané rieSenia a podrobné scenare su
uvedené v samostatnej Lektorskej metodike.

Metodické vysvetlenia, odporucané rieSenia a lektorské komentare k materialom M1.1-M6.8 su
uvedené v dokumente Moduly a materialy Skoliaceho seminara o umelej inteligencii - Lektorska
metodika, v kapitolach 11-16. Materialy Z1-Z5 nadvazuju na kapitoly 17-22 tejto metodiky.

UCM | FMK - 7



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Pracovné materialy k Modulu 1
M1.1 Karty modelovych situacii: Ma tu Al pedagogicky zmysel?
Ciel’

Posudit konkrétne situacie podla pedagogického ciela, aktivity Ziaka, pridanej
hodnoty, kontrolovatelnosti a bezpecnosti.

Organizacia
Skupiny po troch az piatich ucastnikoch.
Odporticany cas
25 minut vratane kratkeho vyhodnotenia.
Z adanie pre ucastnikov
Precitajte si pridelené modelové situacie. Kazdu zaradte do jednej z troch kateqorii:
1. pedagogicky zmysluplné pouZitie,
2. poutZitie vyZadujuce upravu alebo jasné podmienky,
3. nevhodné alebo samoucelné pouZitie.
Pri kazdej situacii odpovedzte:
« Aky je vzdeldvaci ciel?
« Co vykonava Ziak?
« Covykonava AI?
« Aku pridanu hodnotu prinasa?
« Ako moZno vystup overit?
« Akériziko alebo obmedzenie sa mbze objavit?

« Ako by sa dala aktivita upravit?
« Existuje vhodna alternativa bez AI?

Skupina si vyberie jednu situaciu, pri ktorej bolo rozhodovanie najnarocnejsie, a
predstavi ju ostatnym.

Modelove situacie

Situacia 1: Hotova slohova praca
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U¢itel zad4 Ziakom napisat Gvahu na tému vyznamu priatelstva. Ziaci mézu poziadat
generativnu Al o vytvorenie celého textu a nasledne ho odovzdat. Ucitel hodnoti
vysledny text, ale nevyZzaduje opis postupu ani oznacenie pouZzitia Al

Situacia 2: Porovnanie dvoch vysvetleni

Ziaci dostanu odborny text a dve vysvetlenia toho istého javu vytvorené pomocou Al
Ich Ulohou je porovnat'ich so zdrojovym textom, oznacit nepresnosti, chybajuce
informacie a vytvorit'vlastné vysvetlenie.

Situacia 3: Diferencované zadanie

Ucitel pouZije Al pri priprave troch rézne naroc¢nych variantov pracovného listu.
VSetky otazky nasledne skontroluje, upravi podla ucebnych cielov a odstrani
nevhodné formul4cie. Ziaci Al po¢as hodiny nepouZivaju.

Situacia 4: Automatické hodnotenie osobnych textov

Ziaci odovzdaju reflexné texty o rodinnych vztahoch. U¢itel ich bez anonymizécie vloZi
do verejne dostupného Al nastroja a poziada ho o bodové hodnotenie a spatnu
vazbu.

Situacia 5: Generovanie napadov na projekt

Skupiny Ziakov poZiadaju Al o desat navrhov environmentalneho projektu. Navrhy
musia posudit podla realizovatelnosti, ndkladov, miestnych podmienok a
oCakavaného prinosu. Potom vytvoria vlastny projektovy plan.

Situacia 6: Obrazok iba pre efekt

Ucitel venuje polovicu vyucovacej hodiny generovaniu obrazkov k téme, hoci Ziaci s
obrazkami dalej nepracuju a aktivita nema stanoveny vzdelavaci ciel.

Situacia 7: Simulacia protichodnych stanovisk

Pri obcianskej nauke AI vytvori dve protichodné argumentacné pozicie k verejnej
otéazke. Ziaci identifikuju argumenty, dékazy, manipulativne prvky a chybajice
perspektivy. Nasledne pripravia vlastnd argumentaciu opretu o overené zdroje.

Situacia 8: Precvi€ovanie nasobilky

Ziak, ktory si eSte neosvoijil zakladné spoje nasobilky, pouZiva Al na priame ziskavanie
vysledkov vsetkych prikladov. Vysledky iba prepisuje do pracovného listu.
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M1.2 Pracovny list: Ma tu Al pedagogicky zmysel?

Pracovna tabul’ka

Situacia Kategori Zdoévodneni Potrebna Gprava alebo
a e podmienka
1
2
3
4
5
6
7
8

M1.3 Pracovny list: Upravte aktivitu tak, aby podporovala ucenie
Ciel’
Precvicit prechod od problematického k pedagogicky zmysluplnému pouZzitiu Al
Cas
15 minut.

Zadanie

Vyberte si jednu situaciu oznacenu ako nevhodnu alebo podmienecne vhodnu.
Upravte ju tak, aby:

« mala jasny vzdelavadi ciel,

« zachovala aktivnu ulohu ziaka,

« obsahovala kontrolu alebo overovanie,
« reSpektovala bezpecnostné pravidla,

« mala zmysluplnud alternativu bez Al

Sabléna tipravy
P6vodny problém:
Vzdelavaci ciel
Uloha AL

Cinnost Ziaka:
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Sposob kontroly:
Bezpecnostné pravidlo:

Alternativa bez AI:
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M1.4 Mapa pedagogickej potreby
Ucel pracovného materialu

Pracovny list pomaha ucastnikovi nezacinat od konkrétneho nastroja, ale od realnej
potreby vo vlastnej pedagogickej praxi.

Mapa pedagogickej potreby
1. Kontext

Predmet alebo vzdelavacia oblast:

2. Pedagogicka potreba alebo problém

Co potrebujem vo vyucovani zlepsit, zjednodusit, spristupnit alebo podporit?

Priklady:

e Ziaci maju problém porovnat' argumenty,

» potrebujem diferencovat pracovny list,

« chcem podporit'spatnu vazbu,

« potrebujem pripravit' viac modelovych prikladov,
« Ziaci nekriticky prijimaju informacie,

« potrebujem podporit'tvorbu otazok.
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3. Vzdelavaci ciel’
Co sa mé Ziak nautit alebo ¢o mé4 vediet vykonat?

Po aktivite Ziak dokaze:

4. Cinnost’ ziaka
Co mé vykondavat samotny Ziak?
Oznacte alebo doplnte:

« analyzovat,

e porovnavat,

« vysvetlovat,

e argumentovat,
e tvorit,

e overovat,

» rozhodovat,

« oOpravovat,

« reflektovat,

e iné:

5. Mozna uloha Al

Aku konkrétnu funkciu by mala Al pInit?

e vytvorit' navrhy,

« poskytnut alternativne vysvetlenia,

« pripravit material na analyzu,

« pomdct's diferenciaciou,

« poskytnut formu spatnej vazby,

e simulovat'stanovisko,

« vytvorit'priklady,

« podporit'organizaciu alebo pripravu ucitela,
o iné:
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6. Pedagogicka pridana hodnota

Co umozni Al, €o by bolo bez nej vyrazne naroc¢nejsie, pomalsie alebo menej
dostupné?

7. Riziko nahradenia ucenia

Ktoru podstatnu Cinnost by mohla Al vykonat namiesto Ziaka?

8. Kontrola a overovanie

Ako ucitel alebo Ziak skontroluje kvalitu vystupu?

e porovnanim so zdrojovym textom,
« pouzitim déveryhodnych zdrojov,
« kontrolou podla kritérii,

« odbornym posudenim ucitela,

« porovnanim viacerych rieSeni,

« diskusiou,

e inym sposobom:
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9. BezpecCnost’ a primeranost’
Je potrebné riesit:

« o0sobné udaje,

» citlivé udaje,

» vekové obmedzenia,

« registraciu,

« autorské prava,

« plateny pristup,

« nerovny pristup Ziakov k technike,
« transparentné uvedenie Al,

e iné:

10. Alternativa bez Al

Ako by som rovnaky ciel dosiahol bez pouzitia AI?

11. Predbezné rozhodnutie
Oznacte jednu mozZnost:
« AImav tejto situacii jasny pedagogicky zmysel.
« Al mdZe byt uzitocna, ale aktivitu treba upravit alebo stanovit' podmienky.

« Al v tejto situacii neprinasa dostatocnu pedagogicku hodnotu.
e Pred rozhodnutim potrebujem viac informacii.

Zdovodnenie
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12. Dalsi krok
Co potrebujem pred realizaciou zistit' alebo pripravit?

M1.5 Kontrolna karta: Pat otazok pedagogického zmyslu
Pred pouzitim AI si poloZte nasledovné otazky::
1. Aky je vzdelavaci ciel’?
Co sa ma Ziak naucit?
2. Co vykonava ziak?
Zostava mu priestor na myslenie, tvorbu, rozhodovanie a overovanie?
3. Ak pridanii hodnotu prinasa AI?
Je technoldgia skutocne uzitoCna alebo iba atraktivna?
4. Ako sa skontroluje vysledok?
Mame zdroje, kritérid a odbornu kapacitu na overenie?
5. Je pouzitie bezpecné a primerané?
Su chranené udaje, splnené podmienky a zachovany spravodlivy pristup?

Ak nevieme uspokojivo odpovedat na niektoru z otazok, aktivitu treba upravit' alebo
zvolit' postup bez Al

M1.6 Reflexny listok k Modulu 1
Na zaver modulu doplnte:

Jedna myslienka, ktoru si z modulu odnasam:

—

Jedna situacia, pri ktorej budem odteraz opatrnejsi:
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Pracovné materialy k Modulu 2

Spolocna sekcia materialov M2.1-M2.4

Sekcia obsahuje Styri vzajomne prepojené materialy:

M2.1 Karty modelovych pedagogickych situacii
M2.2 Karty modelovych profilov nastrojov
M2.3 Pracovny list: Ktory nastroj je pre tato situaciu vhodny?
M2.4 Rozhodovacia matica vyberu Al nastroja
Ciel’

Porovnat' modelové nastroje podla pedagogickych, pouzivatelskych, technickych a
bezpecnostnych kritérii a zdévodnit' konecné rozhodnutie.

Organizacia
Skupiny po troch az piatich ucastnikoch.
Odporticany cas
25 minut vratane kratkej prezentacie.
Zadanie pre ucastnikov
Kazda skupina dostane:
« jednu pedagogicku situaciu,
« tri profily modelovych nastrojov,
« rozhodovaciu maticu.

Postupujte v siedmich krokoch:

Pomenujte vzdelavaci ciel.

Urcte, kto bude nastroj pouZzivat.

Pomenujte nevyhnutnu funkciu.

Urcte nevyhnutné kritéria.

Posudte kazdy nastroj.

Vyberte najvhodnejSie rieSenie alebo rozhodnite, Ze Ziadne nie je vhodné.
Pripravte stru¢nu obhajobu vyberu a zalozné rieSenie.

N ks W=
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Modelova situacia 1: Diferenciacia pracovného listu

Ucitel prirodovedného predmetu potrebuje pripravit'tri rézne naro¢né varianty
pracovného listu k rovnakej téme. Nastroj bude pouZzivat'iba ucitel. Chce vloZit' vlastny
odborny text a vystup dalej upravovat. Do nastroja nebude zadavat udaje o
konkrétnych Ziakoch.

Profil A: Univerzalny textovy asistent

« dokaZe vytvarat a upravovat'text,

« umoznuje formulovat' rézne Urovne narocnosti,
e vyZzaduje presné zadanie,

« vystup mozno kopirovat a upravovat,

« vysledok musi ucitel dékladne skontrolovat.

Profil B: Automaticky hodnotiaci systém

« analyzuje vykony konkrétnych Ziakov,

e vyZaduje nahratie ich predchadzajucich vysledkov,
« automaticky prideluje Ziakov do urovni,

« vytvara individualne zadania,

« pracuje s identifikovatelnymi Ziackymi udajmi.

Profil C: Generator obrazov

e vytvara ilustracie a vizualne materialy,
e nepracuje s obsahovou narocnostou otazok,
« mO&Ze doplnit pracovny list o obrazky,
« nevytvara editovatelné textové ulohy.

Modelova situacia 2: Analyza argumentacie

Ziaci strednej 3koly maju porovnat argumenty v dvoch verejnych vyjadreniach. Al ma
poskytnat navrh identifikacie tvrdeni, dékazov a argumentagnych slabin. Ziaci musia
vysledok porovnat's pdvodnymi textami a vytvorit' vlastné hodnotenie.

Profil A: Textovy analyticky nastroj

e spracuje vloZené texty,

« dokaze navrhnut argumentacnu Strukturu,

« mOZe vytvorit nepresné alebo zjednodusené zavery,
« vystup je textovy a editovatelny,
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mozno ho pouZit'bez zadavania osobnych udajov.

Profil B: Tvorca prezentacii

z textu vytvara vizualne snimky,

automaticky skracuje obsah,

neumoznuje podrobnu analyzu argumentacie,
vystup je vizualne atraktivny.

Profil C: Nastroj na prevod textu na rec

vytvara zvukovu verziu textu,

podporuje dostupnost obsahu,

neidentifikuje argumenty ani dokazy,

moze byt uzitocny ako doplnok pre niektorych Ziakov.

Modelova situdcia 3: Ustna jazykova spdtna vizba

Ziaci si precvi€uju kratky rozhovor v cudzom jazyku. Potrebuji spatni vazbu na
vyslovnost a plynulost. Skola nechce, aby si Ziaci vytvarali verejné profily, a nechce
ukladat hlasové nahravky dihSie, nez je nevyhnutné.

Profil A: Konverza€ny hlasovy nastroj

umoznuje hovorenu interakciu,

poskytuje spatnu vazbu na vyslovnost,

vyZaduje individualne ucty,

podmienky uchovavania nahravok nie su zrozumitelné.

Profil B: Lokalny Skolsky nastroj

funguje na Skolskych zariadeniach,

nevyzaduje individualne profily,

poskytuje jednoduchu spatnu vazbu na vyslovnost,
ma menej prirodzenu konverzaciu,

nahravky sa po ukonceni aktivity neukladaju.

Profil C: Textovy preklada¢

preklada vety,
nehodnoti vyslovnost,
nepracuje s hovorenou interakciou,
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« nevyzaduje hlasovu nahravku.

Modelova situacia 4: Tvorba ilustracného materialu

Ucitel prvého stupna potrebuje vytvorit jednoduché obrazkové karty k slovnej
zasobe. Karty pripravi sam, vytlaci ich a pred pouzitim skontroluje. Nastroj nebudu
pouZzivat Ziaci.
Profil A: Generator obrazkov

e vytvara obrazky podla textového opisu,

e umoZznuje vytvorit' jednotny vizualny Styl,

« mobZe vytvorit nepresné alebo deformované prvky,

« vyZaduje kontrolu kazdého vystupu.

Profil B: Textovy sumarizator

« skracuje texty,
e nevytvara obrazovy material,
e neumoznuje export obrazkov.

Profil C: Interaktivny chatbot pre Ziakov
e umoznuje Ziakom viest'rozhovor,

« vyzaduje individualnu registraciu,
e nevytvara tlacitelné obrazové karty.

Modelova situacia 5: Reflexné texty ziakov

Ucitel chce automaticky vyhodnotit' osobné reflexné texty Ziakov o ich rodinnom
prostredi a psychickej pohode. Texty obsahuju citlivé informacie. Ponukané nastroje
su verejné online sluzby.

Profil A: Automaticky hodnotitel textu

« vytvara bodové hodnotenie a spatnu vazbu,
« vyZzaduje vloZenie celého textu,
e obsah moze byt'ukladany a pouzity na dalSie spracovanie.

Profil B: Textovy asistent
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e dokaZe navrhnut' spatnu vazbu,
« vyZaduje vloZenie obsahu textov,
« podmienky dalSieho spracovania udajov nie su jednoznacné.

Profil C: Generator hodnotiacej rubriky

« na zaklade vSeobecného opisu vytvori kritéria hodnotenia,
« nepotrebuje Ziacke texty,
« samotné hodnotenie vykona ucitel.

Modelova situacia 6: Kviz na opakovanie

U¢itel chce pripravit kratky online kviz na opakovanie u¢iva. Ziaci maju $kolské
zariadenia, ale nemaju povolené vytvarat'si nové ucty. Kviz sa ma spustit
prostrednictvom spolo¢ného kodu.

Profil A: Specializovany generator kvizov

« vytvori otazky z vloZzeného textu,

« ucitel mbzZe otazky upravit,

 Ziaci sa pripajaju pomocou kédu,

e nevyZaduje Ziacke ucty,

« poskytuje zakladny prehlad odpovedi.

Profil B: VSeobecny chatbot

« dokaZe navrhnut otazky,

e nevytvara priamo interaktivny kviz,

« Ziaci by potrebovali samostatny pristup,
« vysledky sa nezhromazduju.

Profil C: Automaticky videoeditor

« vytvara kratke videa,
« nepodporuje otazky ani vyhodnocovanie,
« vyZzaduje ¢asovo narocnu pripravu.

Rozhodovacia matica vyberu Al nastroja

Kazdy nastroj ohodnotte:

UCM | FMK - 22



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

« 2body - kritérium spifia,
« 1bod - spiiia ¢iasto¢ne alebo s podmienkou,
« 0 bodov - kritérium nespina.

Ak nastroj nespifia niektoré nevyhnutné kritérium, nemal by byt vybrany bez ohladu
na celkové skore.

Kritérium Nastroj Nastroj NastrojC
A B

Zodpoveda vzdeldvaciemu
cielu

Podporuje pozadovanu
¢innost’

Je primerany pouzivatelovi
Spifa podmienky registracie
Je technicky dostupny
Chrani udaje a sukromie
Vystup mozno kontrolovat

Umozniuje potrebny typ
vystupu
Celkové skoére

Nevyhnutné kritéria pre nasu situaciu

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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M2.5 Pracovny list: Rovnaky nastroj, odliSny kontext
Ciel’

Ukazat, Zze vhodnost nastroja sa mdze menit podla pouzivatela, veku Ziakov,
technickych podmienok a spésobu zapojenia do aktivity.

~

Cas
15 minut.

Zadanie

Vyberte si jeden z profilov nastrojov z hlavného cvicenia. Posudte ho v troch odlisSnych
situaciach:

1. nastroj pouziva iba ucitel pri priprave,
nastroj pouZzivaju Ziaci samostatne doma,
3. nastroj pouzivaju skupiny Ziakov na Skolskych zariadeniach pod vedenim

ucitela.
Pri kazdej situacii doplnte:

Oblast’ Iba Ziaci Ziaciv
ucitel doma Skole

Hlavny prinos
Registracia
Ochrana udajov

Technické
podmienky

Kontrola vystupu

Celkové rozhodnutie

Reflexia
e Preco sa hodnotenie rovnakého nastroja zmenilo?

« Ktoré kritéria su citlivé na kontext?
« Kedy je vhodnejSie, aby nastroj pouzival iba ucitel?
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| M2.6 Rozhodovacia karta vyberu Al nastroja

Ucel pracovného materialu

Rozhodovacia karta pomaha ucitelovi systematicky prejst od pedagogickej potreby k
vyberu vhodného nastroja alebo alternativneho rieSenia.

Rozhodovacia karta vyberu Al nastroja
1. Pedagogicka situacia

Predmet alebo vzdelavacia oblast:

2. Pedagogicka potreba

Aky problém alebo potrebu rieSim?

3. Vzdelavaci ciel’

Po aktivite Ziak dokaze:
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4. Cinnost’ ziaka
Co mé vykondavat samotny Ziak?

« analyzovat,

e porovnavat,

« vysvetlovat,

e argumentovat,
e tvorit,

« precvicovat,

« overovat,

« reflektovat,

e iné:

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

5. Kto bude nastroj pouzivat’?

e iba ucitel
e iba Ziaci,
« ucitel aj Ziaci,

» skupina prostrednictvom jedného spolo¢ného zariadenia.

Zdovodnenie

6. Potrebna funkcia nastroja
Nastroj ma:

« generovat'text,

e upravovat'text,

e sumarizovat,

« vytvarat otazky,

« diferencovat zadania,
« analyzovat obsah,

« vytvarat obraz,

e vytvarat'zvuk,

« vytvarat'video,

« vytvarat prezentaciu,
» poskytovat spatnu vazbu,
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» podporovat konverzaciu,
« vizualizovat udaje,

e vytvarat kviz,

e iné:

7. Vstupné udaje
Co budem do néstroja zadavat?

« vlastné pokyny,

« ucebny text,

« verejne dostupny dokument,
e obrazok,

e 2zvuk,

« Ziacky vystup,

« Udaje o Ziakoch,

e iné:

Obsahuju vstupné udaje osobné alebo citlivé informacie?
e ano,
e nie,
e nie som si isty.

Ak ano alebo si nie som isty, ako situaciu upravim?

8. Pozadovany vystup
Co mé néstroj vytvorit?
V akom formate vystup potrebujem?

» editovatelny text,
 tlacitelny material,
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e prezentaciu,

e Obraz,
e zvuk,
e video,

« online aktivitu,
e hodnotiacu rubriku,
e iné:

9. Nevyhnutné kritéria

Bez ktorych vlastnosti nemoZzno nastroj pouzit?

10. Dolezité kritéria

Ktoré vlastnosti vyrazne ovplyvnia kvalitu a praktickost pouZitia?

11. Doplnkové kritéria

Ktoré vlastnosti su vyhodou, ale nie su rozhodujuce?

12. Pouzivatel'ska primeranost’

» Jerozhranie zrozumitelné?
» Je nastroj vhodny pre vekovu skupinu?
« Je dostupny v potrebnom jazyku?
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VyZaduje registraciu?

Vyzaduje individualne Ziacke ucty?

Zvladnu ho pouzivatelia s dostupnou urovrou digitalnych zrucnosti?
Je pristupny aj pre Ziakov so Specifickymi potrebami?

Poznamky

13. Technické a organizacné podmienky

» dostupné zariadenia,

« internetové pripojenie,

« Skolské ucty,

« moznost'inStalacie,

« bezplatny alebo plateny pristup,
« limity bezplatnej verzie,

« export a zdielanie,

« (Cas potrebny na pripravu,

e iné:

14. Bezpecnost’ a etika
Posudte:

« ochranu osobnych udajov,

e spracovanie vloZzeného obsahu,
« vekové podmienky,

« transparentnost pouZitia Al,

« moznost kontroly vystupu,

e autorské prava,

« rovnost pristupu,

« riziko nevhodného obsahu.

Identifikované rizika

Opatrenia
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15. Porovnanie moznosti

Kritérium MoZnost' MoZnost” MoZnost C
A B

Sdlad s cielom
Potrebné funkcia

Primeranost’
pouzivatelovi

Registracia a pristup
Ochrana udajov
Technicka dostupnost’
Kontrolovatelnost
MoZnost Upravy vystupu
Naklady a obmedzenia

Celkové posudenie

16. Konecny vyber

Vybrany nastroj alebo typ rieSenia:

17. Dévody odmietnutia ostatnych mozZnosti

MozZnost A:
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MozZnost B:

18. Sposob kontroly vystupu
Ako overim spravnost'a kvalitu?

« odborna kontrola ucitela,

e porovnanie so zdrojmi,

» kontrola podla rubriky,

e porovnanie viacerych vystupov,
« Ziacka analyza,

e iné:

19. ZaloZné rieSenie
Co urobim, ak nastroj nebude dostupny alebo nebude fungovat?

20. Alternativa bez Al
Ako mozno dosiahnut rovnaky vzdelavaci ciel bez pouZitia AI?

21. Konecné rozhodnutie

« Nastroj je vhodny na planované pouzitie.
« Nastroj je vhodny iba po uprave aktivity alebo stanoveni podmienok.
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« Potrebujem porovnat dalSie moznosti.
« Vtejto situacii je vhodnejSie nepouzit Al

Zdovodnenie

22. Dal3i krok
Co potrebujem pred realizaciou overit alebo pripravit?

| M2.7 Kontrolna karta: Kritéria vyberu Al nastroja
Pred vyberom AI nastroja si poloZte nasledovné otazky:
1. Co chcem dosiahnut’?
Aky je vzdelavaci ciel a pedagogicka potreba?
2. Kto bude nastroj pouzivat™?
Iba ucitel, Ziaci alebo obaja?
3. Aku funkciu skuto¢ne potrebujem?
Co musi nastroj vykonat a ktoré funkcie st iba doplnkové?
4. Aké udaje donn budem zadavat’?
Obsahuju osobné, citlivé alebo chranené informacie?
5. Aky vystup potrebujem?
Text, obraz, zvuk, prezentaciu, pracovny list, kviz alebo spatnu vazbu?
6. Je nastroj primerany pouzivatel’om?

Zodpoveda veku, skusenostiam, jazyku a potrebam Ziakov?
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7. Aké su podmienky pristupu?
VyZaduje registraciu, Ziacky ucet, platenu verziu alebo instalaciu?
8. Funguje v podmienkach skoly?
Su dostupné zariadenia, internet a dostatok casu?

9. Ako skontrolujem vystup?

Mam zdroje, kritéria a odborné znalosti potrebné na overenie?
10. Aké su rizika?

Tykaju sa udajov, nevhodného obsahu, autorskych prav, nerovného pristupu alebo
nahradzania ucenia?

11. Aké mam zaloZné rieSenie?

Co urobim, ak nastroj nebude dostupny?

12. Je Al vobec potrebna?

Nedosiahnem ciel rovnako dobre jednoduchSim postupom?

Najvhodnejsi nastroj nie je ten, ktory ma najviac funkcii, ale ten, ktory najlepSie
zodpoveda cielu, pouZzivatelom a podmienkam bezpecnej realizacie.

M2.8 Reflexny listok k Modulu 2
Na zaver modulu doplnte:

Jedno kritérium, ktoré som pri vybere nastrojov doteraz podcenoval:

Jedna podmienka, ktora si musim pred jeho pouzitim overit:
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Pracovné materialy k Modulu 3

M3.1 Karty modelovych promptov
Ciel’

Identifikovat chybajuce prvky promptu a vytvorit presnejSiu, pedagogicky zmysluplnu
verziu zadania.

Organizacia

Skupiny po troch az piatich ucastnikoch.
Odporticany cas

25 minut vratane kratkeho vyhodnotenia.

Zadanie pre ucastnikov

Kazda skupina dostane jeden alebo dva modelové prompty. Pri kazdom postupujte
nasledovne:

Pomenujte, o chce pouzivatel dosiahnut.

Oznacte informacie, ktoré v prompte chybaju.

Urcte cielovu skupinu a pedagogicky ciel.

Rozhodnite, ¢o ma vykonat Al a o ma zostat ulohou ucitela alebo Ziaka.
Doplrnte pozadovany obsah a format.

Stanovte dve az Styri kritéria kvality.

Pridajte potrebné obmedzenia.

Navrhnite spdsob kontroly vystupu.

. PrepiSte prompt do pouzitelhej verzie.

10. Pripravte jeden korekény prompt pre pripad neuspokojivého vystupu.

Lo N Uk W=

Modelovy prompt 1: Pracovny list
Pévodny prompt

Urob pracovny list o sopkach.

Modelovy prompt 2: Diskusné otazky
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Povodny prompt

Navrhni otazky o socialnych sietach.

Modelovy prompt 3: Diferenciacia ulohy
Pévodny prompt

Urob tri drovne Uloh z matematiky.

Modelovy prompt 4: Spatna vazba na text
Povodny prompt

Ohodnot'tento text Ziaka.

Modelovy prompt 5: Prezentacia
Pévodny prompt

Vytvor prezentaciu o vode.

Modelovy prompt 6: Aktivita na overovanie
informacii

Povodny prompt

Priprav aktivitu o dezinformaciach.
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M3.2 Pracovny list: Od slabého promptu ku kvalitnému zadaniu

Pracovna tabul’ka

Oblast’ P6vodny Co chyba alebo je NaSa upravena
prompt nejasné verzia

Pedagogicky ciel
Kontext

Cielova skupina
Uloha AI

PoZadovany
obsah

Format
Kritéria kvality
Obmedzenia

Kontrola vystupu

Nas korekény prompt

..............................................................................................................

M3.3 Pracovny list: Promptova sekvencia
Promptova sekvencia: od prvého navrhu k
pouzitelnému vystupu
Ciel’

Precvitit iterativne promptovanie a cielent Gpravu iba tej ¢asti vystupu, ktora nespina
poZiadavky.

Cas

15 minut.

Zadanie

Vyberte si jeden upraveny prompt z hlavného cvicenia. Predstavte si, Ze Al vytvorila

vystup s tymito problémami:
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e jazyk je prilis odborny,

« Ulohy overuju prevazne zapamatanie,

« vystup je prilis dlhy,

« jedna Cast'nezodpoveda cielovej skupine,

« chyba kontrola alebo rieSenie,

« Al doplnila obsah, ktory nebol vo vstupnom texte.

Vytvorte sekvenciu troch promptov:

Prompt 1: Prvé zadanie

Prompt 2: Cielena korekcia

Uvedte, o ma Al upravit'a o ma ponechat bez zmeny.

Prompt 3: Kontrola a finalizacia

Poziadajte Al, aby skontrolovala vystup podla konkrétnych kritérii, ale zaroven
uvedte, Ze vysledok bude eSte odborne posudzovat ucitel.

Reflexia

« Bolo efektivnejSie upravit cely prompt alebo iba konkrétnu Cast vystupu?

« Ktoré poziadavky bolo potrebné zopakovat?

« Kedy je vhodné zacat' nové zadanie namiesto pokracovania v pévodne;j
komunikacii?

e Ktoré chyby prompt nevyrieSi a vyzaduju odborné overenie?

M3.4 Pracovny list: Jeden ciel, tri typy promptov
Ciel’

RozliSit prompt pre pripravu ucitela, prompt ureny Ziakovi a prompt na kritické
hodnotenie vystupu Al

Zadanie

Vyberte jednu tému zo svojho predmetu a vytvorte:
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prompt pre ucitela, ktory pomoze pripravit material,
prompt pre Ziaka, ktory podpori u€enie, ale nevytvori hotovy hodnoteny
produkt,

3. prompt na kritické postdenie, pomocou ktorého sa vytvori vystup uréeny na
analyzu a overovanie.

Pracovna tabul’ka

Typ promptu Jéel Covykonava Co vykonava ucitel alebo Riziko
Al Ziak
Pre ucitela
Pre ziaka
Na kritické
hodnotenie
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| M3.5 Promptova karta pre uéitel'a

Pracovny list: Promptova karta pre ucitela
Jéel pracovného materialu

Promptova karta pomaha prepojit pedagogicku potrebu, vzdelavaci ciel a vyber
nastroja s konkrétnym zadanim pre generativnu Al

Promptova karta pre ucitela
1. Pedagogicka situacia

Predmet alebo vzdelavacia oblast:

2. Pedagogicka potreba

Aky problém alebo potrebu rieSim?

3. Vzdelavaci ciel’

Co sa ma ziak nautit alebo ¢o mé4 vediet vykonat?

UCM | FMK - 40



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre Gc¢astnikov

4. U¢el promptu
Co chcem pomocou Al pripravit' alebo podporit?

« navrh vyucovacej aktivity,
e pracovny list,

» otazky,

« diferenciaciu uloh,

o priklady,

e spatnuvazbu,

e hodnotiacu rubriku,
« diskusné podnety,

« zjednodusSenie textu,
e sumarizaciu,

e vizudlny material,

e iné:

5. Kto bude pouzivat’ vysledok?

« iba ucitel,

« ucitel pri praci so ziakmi,
« Ziaci samostatne,

e Ziacivskupine,

e ina cielova skupina:

6. Uloha Al

Aku funkciu ma Al pri spracovani plnit?
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7. Kontext

Aké informacie potrebuje Al o situacii?

» predmet,
e rocnik,
e téma,

« predchadzajuce vedomosti,
- Casova dotacia,

e Uroven narocnosti,

« technické podmienky,

» spbsob poutitia,

e iné:

8. Vstupné podklady
Z akého obsahu ma Al vychadzat?

» vloZeny text,

e ZOZNam pojmov,

» ucebné ciele,

« anonymizovany priklad,
« verejne dostupné udaje,
« vlastné poznamky,

e iné:

Obsahuju podklady osobné, citlivé, neverejné alebo chranené informacie?

e ano,
e nie,
e niesom siisty.

Ak ano alebo si nie som isty, ako ich upravim alebo nahradim?
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9. Pozadovany obsah

Co mé vystup obsahovat?

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

10. Format vystupu
Vystup ma mat podobu:

» tabulky,

« odrazok,

e pracovného listu,

« metodického scenara,
e 0SNOVY,

e rubriky,

» otazok a odpovedi,

e porovnania,

e suvislého textu,

e iného formatu:

11. Kritéria kvality
Vystup ma byt:

« odborne spravny,

« vekovo primerany,

« zrozumitelny,

« strucny,

« prakticky pouzitelny,
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« diferencovany,

e VvyvaZeny,

« kontrolovatelny,

« zamerany na aktivitu Ziaka,
e iné:

12. Obmedzenia
Al ma dodrzat'tieto podmienky:

« nevytvarat hotové rieSenie za Ziaka,

e nepouZivat'osobné udaje,

« nevymyslat'zdroje,

« nevychadzat'mimo vloZeného textu,

« nepouZivat neprimerane odborny jazyk,
« neuvadzat neoverené fakty,

« dodrzat' stanoveny rozsah,

e iné:
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14. Kontrola prvej verzie

Je v prompte jasne uvedené:

Kontrolna otazka Ano Ciastoéne Nie
Co méa Al vytvorit
Pre koho je vystup urceny
Aky je pedagogicky ciel
Aky kontext Al potrebuje
Z ¢oho ma vychadzat
Aky ma byt format
Aké su kritéria kvality
Aké su obmedzenia

Co nemé Al vykonat namiesto
Ziaka

Ako sa bude vysledok
kontrolovat’

15. Ocakavané rizika vystupu
Co méze Al vytvorit nespravne alebo nevhodne?

16. Sposob kontroly vystupu
Vystup skontrolujem:

e porovnanim so zdrojovym textom,
« pomocou odbornych zdrojov,

« podla pripravenych kritérii,

» vlastnou odbornou kontrolou,

e porovnanim viacerych verzii,

« konzultaciou s kolegom,

« inak:
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17. Hodnotenie prvého vystupu

Co bolo pouzitelné?

--------------------------------------------------------------------------------

18. Korekény prompt

Co ma Al upravit?

................................................................................

19. Treti krok komunikacie
Potrebujem:

« zjednodusit,

« skratit,

e rozsirit,

e zmenit format,

e zvysit narocnost,

e znizit narocnost,

« doplnit'kontrolu,

« odstranit nevhodny obsah,
« overit'sulad s kritériami,
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20. Konecné posudenie
« Vystup je pouZzitelny po odbornej kontrole.
« Vystup je pouZitelnhy po vyraznejSej uprave.
« Prompt treba zdsadne prepracovat.
« Vystup nie je vhodné poufzit.
« Vtejto situacii je vhodnejSie nepouZit' generativnu Al

Zdovodnenie

21. Odborna a pedagogicka uprava ucitelom
Co upravim pred pouZitim?

22. Dalsi krok
Ako vysledok vyuZijem v nasledujucej vyuCovacej aktivite?
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| M3.6 Kontroln4 karta: Kontrola promptu pred odoslanim
Pred odoslanim promptu si poloZte nasledovné otazky:

1. Je jasné, co ma Al vytvorit™?

Je uloha konkrétna a jednoznacna?

2. Je uvedeny pedagogicky ciel?

Je zrejmé, ¢o ma vysledok podporit'vo vyucovani?

3. Pozna Al potrebny kontext?

Vie, pre aky predmet, rocnik, tému a situaciu je vystup urceny?

4. Je urcena ciel’ova skupina?

Zodpoveda jazyk, narocnost'a rozsah pouzivatelom?

5. Su uvedené vstupné podklady?

Je jasné, z coho ma Al vychadzat?

6. Je urceny pozadovany obsah?

Vie Al ktoré prvky ma vysledok obsahovat?

7. Je urceny format a rozsah?

Ma byt vysledkom tabulka, pracovny list, scenar, otazky alebo iny typ vystupu?
8. Su stanovené kritéria kvality?

Podla ¢oho posudim, Ci je vysledok pouZzitelny?

9. St uvedené potrebné obmedzenia?

Vie AI, Comu sa ma vyhnut a ¢o nema vykonat?

10. Neobsahuje prompt osobné alebo citlivé udaje?

MoZem podklady bezpelne spracovat'vdanom nastroji?

11. Zostava zachovana aktivita zZiaka?

Nevykona Al podstatnu Cast u€enia alebo hodnotenej prace namiesto neho?
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12. Viem vysledok overit’?

Mam zdroje, kritéria a odborné vedomosti potrebné na kontrolu?

13. Viem, ako budem pokracovat’?

Mam pripraveny korekény prompt alebo dalsi krok, ak prvy vystup nebude
vyhovovat?

Kvalitny prompt zvySuje pravdepodobnost pouZzitelného vysledku, ale nenahradza
odbornu kontrolu, overovanie a pedagogické rozhodnutie ucitela.

M3.7 Reflexny listok k Modulu 3
Na zaver modulu doplnte:

Jeden prvok promptu, ktory som doteraz €asto vynechaval:

UCM | FMK - 49



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Pracovné materialy k Modulu 4

M4.1 Karty modelovych vyucovacich aktivit
Ciel’

Prepracovat neuplnu alebo problematicku aktivitu tak, aby mala jasny ciel, zachovala
¢innost Ziaka a obsahovala kontrolu, reflexiu a bezpecnostné pravidla.

Organizacia

Skupiny po troch az piatich ucastnikoch.
Odporticany cas

25 minut vratane prezentacie.

Zadanie pre ucastnikov
Kazda skupina dostane jednu modelovu aktivitu. Postupujte nasledovne:

Pomenujte hlavny problém pdvodného navrhu.
Formulujte vzdelavaci ciel.

Urcte oCakavany vykon Ziaka.

Rozdelte ulohy medzi ucitela, Ziaka a Al
Rozhodnite, v ktorej faze bude Al pouZita.
Doplnte kontrolu alebo overovanie vystupu.
Navrhnite spdsob reflexie.

Urcte, ¢o sa bude hodnotit.

. Doplrnte bezpecnostné a organizacné podmienky.
10. Pripravte alternativu bez Al

Lo NNk DN

Modelova aktivita 1: Hotova prezentacia

Pévodny navrh

Ziaci zadaju Al tému ,Obnovitelné zdroje energie”. Al vytvori prezentaciu. Ziaci ju
odovzdaju ucitelovi.

Modelova aktivita 2: Al vysvetli ucivo

P6vodny navrh
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Ziaci sa opytaju Al ¢o je fotosyntéza, a odpoved si prepi3u do zosita.

Modelova aktivita 3: Automaticka spatna vazba na
sloh

Pévodny navrh
Kazdy Ziak vloZi svoj sloh do verejného Al nastroja a poziada o znamku.

Modelova aktivita 4: Generovanie historickych
obrazov

Povodny navrh

Ziaci generuju obrazky stredovekého mesta a nasledne ich vystavia.

Modelova aktivita 5: Al vyrieSi matematické ulohy
Pévodny navrh

Ziaci zadaju Al desat rovnic a odpovede prepisu.
Modelova aktivita 6: Diskusia s AI postavou

Povodny navrh
Ziaci vedu volny rozhovor s Al, ktora vystupuje ako historick& osobnost.

M4.2 Pracovny list: Od technologického napadu k vyucovacej aktivite

Pracovna tabul’ka

Oblast’ P6vodny NaSa upravena
navrh verzia

Vzdelavaci ciel
Ocakavany vykon
Ziaka

Uloha ugitela
Uloha Ziaka
Uloha Al

Faza poufzitia Al
Kontrola vystupu

Reflexia
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Oblast’ P6vodny Nasa upravena
navrh verzia
Hodnotenie
Bezpecnostné
pravidla

Alternativa bez Al

M4.3 Pracovny list: Tri fazy jednej aktivity
Ciel’

Navrhnut aktivitu, v ktorej je jasne rozliSena priprava, hlavna Cinnost a reflexia.

~

Cas

15 minat.

Zadanie

Vyberte si vlastnu tému a doplnte tri fazy:

1. Pred pouzitim Al

Co musia Ziaci vediet, pripravit alebo vykonat samostatne?
2. Pocas pouzitia Al

AkU presnu ulohu plni nastroj?

3. Po pouziti Al
Ako sa vystup skontroluje, upravi a reflektuje?

Kontrolna otazka

Bolo by mozné jednu z troch faz vynechat? Ak ano, ¢o by sa tym stratilo?
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M4.4 Pracovny list: Rovnaky ciel, tri sposoby zapojenia Al
Ciel’
Porovnat'rozdielne didaktické funkcie AI pri rovnakom vzdelavacom cieli.
Zadanie
Vyberte jeden vzdelavaci ciel a navrhnite tri verzie aktivity:

1. Al pouZziva iba ucitel pri priprave.
2. Al pouzivaju Ziaci pocas hlavnej ¢innosti.
3. Al vytvara iba vystup urceny na kritickd analyzu.

Verzia Uloha Cinnost Vyhod Riziko
Al Ziaka a

Al pouziva ucitel
Al pouzivaju Ziaci
Al ako material na
analyzu

Reflexia

« Ktora verzia najlepSie zodpoveda cielu?
« Ktora je organizacne najjednoduchsia?
« Ktora prinasa najvacsie rizika?

» Ktora zachovava najviac aktivity Ziaka?
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M4.5 Metodicky list vyuéovacej aktivity s podporou Al

Pracovny list: Metodicky list vyu€ovacej aktivity s
podporou Al

J€el pracovného materialu

Metodicky list pomaha ucastnikovi vytvorit kompletnu vyucovaciu aktivitu, v ktorej je
pouzitie Al pedagogicky odévodnené, kontrolovatelné a bezpecné.

Metodicky list vyucovacej aktivity s podporou Al
1. Zakladné udaje
Nazov aktivity:

o
Q.
©
o
=
C\
¢
Q
=
U\
¢
Q
w0
o
<
U\
o
o
-+
U\
2}
2

2. Vychodiskova situacia

Aku pedagogicku potrebu alebo problém aktivita riesi?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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3. Vzdelavaci ciel’

Po absolvovani aktivity Ziak dokaze:

4. Ocakavany vykon Ziaka
Akym pozorovatelnym vykonom Ziak preukaze ucenie?

« vysvetli,
e porovna,
e rozlisi,

« aplikuje,

« vytvori,

o zdbvodni,
e overi,

« opravi,

« vyhodnoti,
« reflektuje,
e iné:

5. Predchadzajice vedomosti a zrucnosti

Co by mali Ziaci vediet alebo ovladat pred aktivitou?
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6. Potrebné vybavenie a materialy

» zariadenia,

e internet,

« Al nastroj,

« pracovny list,

» zdrojovy text,

« obrazovy material,
» hodnotiaca rubrika,
e iné:

7. Pouzity Al nastroj alebo typ riesenia

Nazov alebo typ nastroja:

Kto ho bude pouZivat:

e iba ucitel,

« ucitel aj Ziaci,

« jednotlivi Ziaci,

» skupiny Ziakov,

« cela trieda prostrednictvom jedného zariadenia.

8. Didakticka funkcia Al

Al bude:

« vytvarat podnet,

« generovat alternativy,

« pripravovat material na analyzu,

« podporovat diferenciaciu,

« poskytovat prvotnu spatnu vazbu,

« simulovat stanovisko alebo situaciu,
« vytvarat otazky,
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» podporovat reflexiu,
e iné:

9. Co AI nema vykonat’

Ktoru podstatnu ¢innost' musi vykonat samotny Ziak?

11. Priprava ucitel’a pred aktivitou
Ucitel:

« overi dostupnost nastroja,
» skontroluje prompt,

« vyskuSa vystup,

« overi odbornu spravnost,
« pripravi zdroje,

« vytvori zaloZzné rieSenie,

« vysvetli pravidla,

e iné:

12. Uvodna faza

Cas:
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13. Hlavna faza

Cas:

14. Kontrolna a overovacia faza
Ako sa skontroluje vystup AI?

e porovnanim so zdrojovym textom,
« overenim vo viacerych zdrojoch,

« podla rubriky,

« odbornou kontrolou ucitela,

e porovnanim viacerych vystupov,

« skupinovou diskusiou,

e inak:
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15. Zaverecna reflexia
Ziaci odpovedia napriklad:

« Co bolo vo vystupe Al uzito€né?

« Co bolo nepresné alebo neliplné?

« Co sme museli opravit?

« Co sme vytvorili sami?

« Ako AI ovplyvnila nas postup?

« Kedy by sme ju nabuduce nepouZili?

Konkrétne otazky:

16. Vystup Ziaka
Co Ziak vytvori alebo odovzd4?

17. Hodnotenie
Co sa bude hodnotit?

« odborna spravnost,

e porozumenie,

e argumentacia,

e oOverovanie,

« kvalita Upravy Al vystupu,
« vlastny prinos Ziaka,
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e spolupraca,

« reflexia,

« transparentnost pouZitia Al,
e iné:

Ako sa bude hodnotit?

e slovna spatna vazba,

e rubrika,

« sebahodnotenie,

« rovesnicke hodnotenie,
« bodové hodnotenie,

e iné:

18. Diferenciacia
Ako aktivitu upravim pre Ziakov, ktori potrebuju vacSiu podporu?

19. Bezpecnostné a etické pravidla
Pred aktivitou Ziakom vysvetlim:

« aké udaje nesmu zadavat,

« (ije potrebna registracia,

e ako maju uviest pouzitie Al,

« ako maju overovat vystupy,

« ako maju reSpektovat autorské prava,

« Co0 maju urobit pri nevhodnom vystupe,
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20. Rizika a preventivne opatrenia

Riziko Preventivne
opatrenie

Fakticka nepresnost’
Nevhodny obsah

Pasivne preberanie
vysledku

Osobné udaje
Technicka nedostupnost’
Nerovny pristup

Iné

21. ZaloZny scenar

Co urobim, ak néstroj nebude dostupny alebo nebude fungovat?

22. Alternativa bez Al
Ako mozno aktivitu realizovat' bez pouZitia AI?

23. Reflexia ucitel’a po realizacii
Po hodine si ucitel odpovie:

» Bol vzdelavaci ciel dosiahnuty?

« Zostali Ziaci aktivni?

« Priniesla Al pedagogickd hodnotu?

« Ktoré vystupy bolo potrebné opravit?
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» Boli pravidla dostato¢ne jasné?
« Co upravim pri dal3ej realizacii?

Poznamky:

| M4.6 Kontrolna karta: Kontrola aktivity pred realizaciou
Pred realizaciou aktivity si poloZzte nasledovné otazky:

1. Je vzdelavaci ciel’ jasny?

Viem pomenovat, ¢o sa ma Ziak naucit?

2. Je ocakavany vykon pozorovatel’'ny?

Viem zistit, Ci Ziak ciel dosiahol?

3. Zostava ziak aktivny?

Musi analyzovat, tvorit, rozhodovat, overovat alebo reflektovat?
4. Je uloha Al presne vymedzena?

Viem, ¢o ma nastroj vykonat'a ¢o vykonat' nema?

5. Je Al zaradena vo vhodnej faze?

Je potrebna pocas celej aktivity alebo iba v jednom kroku?

6. Je pripraveny prompt alebo vstup?

Bol vopred otestovany a skontrolovany?

7. Je sucast’'ou aktivity kontrola vystupu?

Maju Ziaci zdroje a kritéria na overovanie?

8. Je jasné, co sa bude hodnotit’?

Hodnotim aj proces, vlastny prinos a reflexiu?
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9. Je aktivita primerana Ziakom?
Zodpoveda veku, skusenostiam a technickym podmienkam?
10. Su stanovené bezpecnostné pravidla?
Vedia Ziaci, o nesmu zadavat a ako maju uviest pouZitie AI?
11. Je zabezpeceny spravodlivy pristup?
Maiju vSetci ziaci potrebné zariadenia, ¢as a podporu?
12. Mam zalozny scenar?
Viem aktivitu realizovat' aj pri technickych problémoch?
13. Existuje alternativa bez AI?
Viem dosiahnut ciel aj inym sp6sobom?
14. Prinasa Al skutocnu pedagogicku hodnotu?
Je jej pouzitie viac nez iba technologicky efekt?

Kvalitna aktivita s Al nie je ta, v ktorej technolégia vykona najviac prace, ale ta, v
ktorej podpori zmysluplnu ¢innost Ziaka.

M4.7 Reflexny listok k Modulu 4
Na zaver modulu doplnte:
Jedna cast' mojej aktivity, ktora je pedagogicky najsilnejsia:
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Jeden spdsob, ako skontrolujem AI vystup:

~~

Najblizsi krok pri priprave aktivity:
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Pracovné materialy k Modulu 5

M5.1 Karty modelovych Al vystupov
Ciel’
Identifikovat rézne typy problémov vo vystupoch Al a overit'vybrané tvrdenia.
Organizacia
Skupiny po troch az piatich ucastnikoch.
Odporucany cas
25 minut.

Zadanie pre ucastnikov
Kazda skupina dostane jeden modelovy vystup. Postupujte nasledovne:

Oznacte vSetky faktickeé tvrdenia.

Vyberte tvrdenia, ktoré si vyZaduju overenie.
Identifikujte mozné chyby, nedplnosti alebo skreslenia.
Skontrolujte uvedené zdroje.

Porovnaijte vystup s dostupnymi podkladmi.
Rozhodnite, o moZzno ponechat.

Navrhnite opravu alebo doplnenie.

Urcte, Ci je vystup vhodny na pouZitie.

Zaznamenajte overovaciu stopu.

Lo Nk W=

Modelovy vystup 1: Vymysleny zdroj
Vystup Al

Podla Studie Johnsona a Millera z roku 2023 s nazvom Artificial Intelligence and
Student Attention, publikovanej v Casopise European Journal of Digital Education,
zvySuje pouzivanie Al pozornost Ziakov o 37 %.

Ulohy

« Overte existenciu Studie.
« Overte existenciu Casopisu.
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« Posudte presnost udaja 37 %.
« Rozhodnite, ¢i tvrdenie mozno pouzit.

Modelovy vystup 2: Chybajuci kontext
Vystup Al

Krajiny s vysSim pouZzivanim socidlnych médii maju vyssiu mieru uzkosti mladych ludi.
Socialne média preto sp6sobuju narast uzkosti.

Ulohy
« Oznacte faktické a interpretacné casti.
« Identifikujte logicky problém.

e Navrhnite opatrnejSiu formulaciu.
« Uvedte, aky typ vyskumu by bol potrebny na silnejSi zaver.

Modelovy vystup 3: Neprimerana istota
Vystup Al

NajlepSou metdédou ucenia slovnej zasoby je opakovanie pomocou karticiek. Tato
metdda je ucinnejSia neZ vSetky ostatné.

Ulohy

e Oznacte problematické slova.
e Navrhnite presnejSiu formulaciu.
« Uvedte, aky kontext chyba.

Modelovy vystup 4: Stereotyp
Vystup Al

Chlapci sa prirodzene viac zaujimaju o technoldgie, zatial ¢o dievCata preferuju
tvorivé a komunikacné ulohy.

Ulohy

« Identifikujte stereotyp.

« Vysvetlite, preco je formulacia nevhodna.

« Navrhnite neutralnejSiu alternativu.

« Uvedte, aké riziko by vzniklo pri pouZiti vo vyucovani.
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Modelovy vystup 5: Nesulad so zdrojovym textom

Zdrojovy text

Projekt bol realizovany pocas troch mesiacov a zucastnilo sa na nom 48 Ziakov zo
Styroch tried.

Vystup Al
Projekt trval Styri mesiace a zapojilo sa don viac nez 60 Ziakov.
Ulohy

e Oznacte nepresnosti.

e Urcte, Ciide o chybu alebo interpretaciu.
« Navrhnite sp6sob prevencie.

» Vytvorte korekény prompt.

Modelovy vystup 6: Neuplna interpretacia
Vystup Al

Vysledky testu dokazuju, Ze digitalne technoldgie zlepSili vykon Ziakov.
Dostupné udaje

e priemerné skére sa mierne zvysilo,

e vyskum nemal kontrolnu skupinu,

« pocet ucastnikov bol nizky,

« ucitelia zaroven zmenili metodu vyucby.

Ulohy
« Identifikujte, Co vystup zamlCuje.

« Posudte poutzitie slova ,dokazuju”.
« Navrhnite presnejsi zaver.

Modelovy vystup 7: FaloSna citacia
Vystup Al

Albert Einstein povedal: ,Vzdelavanie nie je ucenie faktov, ale trénovanie mysle, aby
premyslala.”
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Ulohy

« Overte autorstvo citatu.

« Zistite, Ci existuje presny pévodny zdroj.
« Rozhodnite, ako s citatom nalozit.

« Navrhnite bezpecnejsSiu alternativu.

Modelovy vystup 8: Formalne spravny, pedagogicky
nevhodny

Zadanie
Vysvetli kolobeh vody Ziakom 4. ro¢nika.
Vystup Al

Hydrologicky cyklus je komplexny biogeofyzikalny proces zahfhajuci
evapotranspiraciu, kondenzaciu, advekciu, precipitaciu, infiltraciu a povrchovy odtok.

Ulohy

« Posudte sulad so zadanim.
« Oznacte neprimerané pojmy.
« Navrhnite vekovo primeranu verziu.

M5.2 Pracovny list: Co je na tomto vystupe problematické?

Pracovna tabul’ka

Oblast’ Zisteni Zdroj alebo Rozhodnuti
e kritérium e

Fakticka spravnost’
Zdroj

Kontext

Vyvazenost'

Jazykova primeranost’
Sulad so zadanim

Pedagogicka
pouzitelnost

Celkové rozhodnutie
e pouzit,
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e pouZit po mensej Uprave,
e vyrazne prepracovat,

« pouzitiba ako material na kriticku analyzu,
« odmietnut.

Zdovodnenie

MS5.3 Pracovny list: Overovacia stopa
Ciel

Naucit'sa zaznamenavat, ¢o bolo overené, v akom zdroji a s akym vysledkom.

Cas
15 minut.

Zadanie

Vyberte tri tvrdenia z modelového vystupu. Pri kazdom vyplnte:

Tvrdeni Typ Pouzity Vysledok Uprava
e tvrdenia zdroj overenia

1

2

3

MoZné vysledky

e potvrdené,

« CiastoCne potvrdené,
e neuplné,

« neoveritelné,

e nespravne,

e zavadzajuce.

Reflexia

« Ktoré tvrdenie bolo najtazSie overit?
« Kedy nestacil jeden zdroj?
» Ako ste rozhodli, ze zdroj je déveryhodny?
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« Co by mal Ziak zaznamenat pri overovani?

MS5.4 Pracovny list: Vytvorte chybny vystup na ucenie
Ciel’
Navrhnut bezpecne pouzitelny modelovy Al vystup uréeny na kritickd analyzu Ziakmi.
Zadanie
Vyberte tému zo svojho predmetu a vytvorte kratky modelovy vystup, ktory obsahuje:

e jednu fakticku chybu,

e jednu neuplnost,

« jedno neprimerane isté tvrdenie,

« jeden problematicky zdroj alebo citaciu.

Nasledne pripravte:
e zdrojovy material,
e pokyny pre Ziakov,
« kritéria overovania,

e spravne rieSenie,
« reflexné otazky.

Upozornenie

Chybny vystup musi byt'v materidloch jasne oznaceny ako modelovy a nesmie byt
ponechany bez korekcie.
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M5.5 Kontrolny protokol kvality Al vystupu

Pracovny list: Kontrolny protokol kvality AI vystupu
Jéel pracovného materialu

Kontrolny protokol pomaha systematicky posudit kvalitu vystupu generativnej Al a
dokumentovat spdsob overovania.

Kontrolny protokol kvality Al vystupu

1. Zakladné udaje
Nazov alebo strucny opis vystupu:

cC
X
o
S,
w0
(=
[
T
s

2. Sulad so zadanim

Splnil vystup poZadovanu ulohu?

e ano,
e CiastocCne,
e nie.

Co splnil?
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3. Typ obsahu
Vystup obsahuje:

» faktické tvrdenia,
« interpretacie,

e nazory,

« odporucania,

« predpovede,

« cCitacie,

« odkazy,
« Udaje,
e iné:

4. Faktickeé tvrdenia na overenie

ZapisSte najdéleZitejSie tvrdenia:

5. Kontrola faktickej spravnosti

Tvrdeni Zdroj Vysledo Potrebna
e overenia k Uprava

u b W N
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6. Kontrola zdrojov a citacii

« Existuju uvedené zdroje?

e Zodpovedaju tvrdeniam?

« SuU aktualne?

» Ide o déveryhodné zdroje?

« Sucitacie presné?

» Je mozné dohladat pévodny text?

Zistenia

7. Uplnost’ a kontext
Chyba vo vystupe:

« dolezity kontext,

« alternativny pohlad,

« obmedzenie,

e neistota,

» Casové alebo miestne urcenie,
» vysvetlenie pojmu,

e zdroj,

e iné:

8. Jazyk a miera istoty
Obsahuje vystup:

e absolutne tvrdenia,
e neprimeranu istotu,

UCM | FMK - 73



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

» zovSeobecnenia,

e emocionalne zafarbenie,

« manipulativne formulacie,

e nejasné vyrazy,

« odborné pojmy bez vysvetlenia?

Priklady

9. Skreslenia a stereotypy
Obsahuje vystup:

« rodové stereotypy,

« kultdrne stereotypy,

« vekoveé stereotypy,

« zovSeobecnenia o skupinach,
« jednostranné hodnotenie,

« chybajucu perspektivu,

e iné:

10. Logika a argumentacia

« Vyplyvaju zavery z uvedenych ddkazov?
« Nezamiena sa korelacia s pri¢innostou?
« Nie su pouzité logickeé skratky?

e SuUargumenty podloZené?

« Nechybaju protiargumenty?

Zistenia
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11. Vekova a pedagogicka primeranost’

» Jejazyk vhodny pre cielovu skupinu?
« Zodpoveda narocnost?

« Je obsah zrozumitelny?

« Podporuje vystup vzdelavaci ciel?
Nenahradza ¢innost Ziaka?

Zistenia

12. Bezpecnost’ a etika

Obsahuje vystup osobné udaje?
Obsahuije citlivy obsah?

» Je mozné ho bezpecne zdielat?

» Su reSpektované autorské prava?

« Jetransparentné, Ze vystup vytvorila AI?

« Neobsahuje nebezpecné odporucanie?
Zistenia

13. Celkové hodnotenie

Ohodnotte jednotlivé oblasti:

Oblast’ Vyhovuj Vyhovuje Nevyhovuj
e Ciastocne e

Sulad so zadanim
Fakticka spravnost’
Déveryhodnost zdrojov
Uplnost

Vyvazenost

Jazykova primeranost’

Logika
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Oblast’ Vyhovuj Vyhovuje Nevyhovuj
e Ciasto€ne e
Pedagogicka
pouzitelnost
Bezpecnost

14. Konecné rozhodnutie

« Vystup mozno pouZit' po beznej odbornej kontrole.

« Vystup moZno pouzit po mensej Uprave.

« Vystup treba vyrazne prepracovat.

« Vystup moZno pouZit'iba ako material na kriticki analyzu.
« Vystup nemozno pouzit.

Zdovodnenie

15. Potrebné upravy
Co treba:

» oOpravit,

« doplnit,

e odstranit,

« zjednodusit,

e overit,

» preformulovat?

16. Overovacia stopa

Co bolo Kde Kedy Vysledok
overené
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17. Transparentnost pouzitia Al

Ako bude uvedené, Ze pri tvorbe bol pouZity Al nastroj?

18. Pouzitie vo vyuc€ovani
Vystup bude pouZity ako:

« podklad pre ucitela,

e pracovny material,

« modelovy chybny vystup,
« material na porovnanie,
e zdroj otazok,

« podnet na diskusiu,

e iné:

19. Reflexia
Co bolo pri overovani najnaro¢nejsie?

M5.6 Kontrolna karta: Overenie Al vystupu pred pouZitim

Pred pouzitim vystupu Al si poloZte nasledovné otazky:
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1. Splnil vystup zadanie?

Zodpoveda cielu, formatu a cielovej skupine?
2. Ktoré tvrdenia su faktické?

MozZno ich overit?

3. Su udaje spravne?

Su disla, datumy, mena a definicie presné?
4. Existuji uvedené zdroje?

Podporuju skutocne dané tvrdenia?

5. Nechyba dolezity kontext?

Nie je vystup zavadzajuci tym, ¢o vynechava?
6. Je miera istoty primerana?

Neprezentuje Al neisté tvrdenie ako fakt?

7. Je argumentacia logicka?

Vyplyvaju zavery z dokazov?

8. Nie je vystup jednostranny?

Zohladnuje relevantné perspektivy?

9. Neobsahuje stereotypy?

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

NezovSeobecnuje neprimerane o ludoch alebo skupinach?

10. Je jazyk primerany?
Zodpoveda veku a Urovni pouZzivatelov?

11. Je obsah bezpecny?

Neobsahuje osobné udaje, nevhodné odporucania alebo citlivy obsah?

12. Mozno vystup skontrolovat™?

Mam dostupné zdroje a odborné kritéria?
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13. Co treba opravit’?
Je chyba mensia, zasadna alebo neopravitelna?
14. Ako uvediem pouzitie AI?
Bude transparentné, ¢o vytvorila Al a ¢o upravil ¢lovek?

Vystup AI mozno pouZzit'az po posudeni jeho faktickej spravnosti, zdrojov, kontextu,
primeranosti a pedagogickej pouZitelnosti.

MS5.7 Reflexny listok k Modulu 5

Na zaver modulu doplnte:

Jeden typ chyby, ktory som doteraz casto prehliadal:

..............................................................................................................

..............................................................................................................
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Pracovné materialy k Modulu 6

Mé6.1 Karty modelovych situacii: Bezpecnost, etika a transparentnost
Ciel’

Identifikovat rizika modelovej situacie, navrhnut preventivne opatrenia a formulovat
jasné pravidlo.

Organizacia

Skupiny po troch az piatich ucastnikoch.
Odporticany cas

25 az 30 minut.

Z adanie pre ucastnikov
Pri kazdej situacii postupujte nasledovne:

Pomenujte pedagogicky ucel.

Identifikujte pouZivatelov nastroja.

Urcte, aké udaje sa spracuvaju.

Oznacte bezpecnostné, etické a organizacné rizika.
Posudte transparentnost.

Posudte spravodlivost' hodnotenia.

Navrhnite preventivne opatrenia.

Rozhodnite, ¢i mozno aktivitu:

realizovat,

realizovat po Uprave,

realizovat'iba pod dohladom ucitela,
nahradit alternativou,

nerealizovat.

9. Formulujte jedno konkrétne pravidlo pre Ziakov.

PNk W

O O O O o

Modelova situacia 1: Neanonymizované Ziacke prace

Ucitel poziada Ziakov, aby vlozili celé slohové prace do verejného Al nastroja. Prace
obsahuju mena, nazov Skoly a osobné skusenosti. Al ma vytvorit' hodnotenie a
znamku.
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Modelova situacia 2: Povinna individualna registracia

Ucitel zada povinnu domacu ulohu v nastroji, ktory vyZaduje individualny ucet,
telefénne Cislo a potvrdenie veku. Niektori Ziaci si u¢et nem&Zu alebo nechcu vytvorit.

Modelova situacia 3: Nepriznané pouzitie Al

Ziak odovzda velmi kvalitnu esej. Neskdr uvedie, Ze Al vytvorila osnovu, argumenty aj
vacSinu textu. Zadanie neobsahovalo pravidla pouZivania Al

Modelova situacia 4: Generovanie v Style autora

Ziaci maju vytvorit obraz ,presne v style” konkrétneho Zijiceho ilustratora a nasledne
ho zverejnit'na Skolskom webe.

Modelova situacia 5: Automatické hodnotenie
osobnych reflexii

Skola chce pouZit' Al na automatické vyhodnocovanie anonymnych reflexii Ziakov o
strese, rodine a psychickej pohode.

Modelova situacia 6: Plateny nastroj a nerovné
podmienky

Niektori Ziaci pouZivaju platenu verziu Al nastroja s kvalitnejSimi funkciami. Ostatni
maju iba bezplatny pristup. VSetci maju vytvorit rovnaky hodnoteny produkt.

Modelova situacia 7: Nejasné pravidla pri domacej
ulohe

U¢itel zad4 domacu Glohu: ,Napiste referat.” Neuvedie, ¢i je Al povolend. Cast Ziakov
ju pouZije, Cast nie.

Modelova situacia 8: Nevhodny vystup pocas hodiny

Ziak pri generovani modelového dialégu dostane stereotypnu a urazliva odpoved.
Nevie, Ci ju ma ukazat spoluziakom, vymazat alebo oznamit ucitelovi.

Modelova situacia 9: Al ako jediny hodnotitel
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Ucitel pouZije Al na automatické bodovanie projektov. Vysledné skére bez dalSej
kontroly prepiSe do klasifikacie.

Modelova situacia 10: Nahratie celej ucebnice

Ucitel nahra do verejného nastroja celu elektronickd ucebnicu a poziada Al aby z nej
vytvorila pracovné listy.

M6.2 Pracovny list: Je tato aktivita bezpecna, eticka a transparentna?

Pracovna tabul’ka

Oblast’ Zistené Zavainos Preventivne Rozhodnuti
riziko t opatrenie e

Osobné udaje

Registracia a
vek
Transparentnos
¢

Autorstvo
Hodnotenie

Rovnost
pristupu

Nevhodny
obsah

Autorské prava

Ludsky dohlad

Celkové rozhodnutie

e realizovat,

« realizovat' po Uprave,

« realizovat'iba pod dohladom ucitela,
« nahradit alternativou,

e nerealizovat.

Navrhované pravidlo
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M6.3 Pracovny list: Semafor rizik
Ciel’
RozliSit' nizke, stredné a vysoké riziko pri pouzivani Al
Cas
10 aZz 15 minut.
Zadanie
Zaradte situacie do troch skupin:
Zelena - nizke riziko
Aktivitu mozno realizovat pri beznej kontrole.

Priklad:

Ucitel pouzije Al na navrh modelovych otazok, vystup skontroluje a ziakom ho
poskytne bez zadavania osobnych udajov.

OranZova - stredné riziko
Aktivita vyZaduje Upravu, jasné pravidla alebo zvySeny dohlad.
Priklad:

Ziaci pouZivaju Al v skupinach na $kolskych zariadeniach a zaznamenévaju pouZité
prompty.

Cervena - vysoké riziko

Aktivitu v navrhnutej podobe nemozno realizovat.

Priklad:

Verejny nastroj automaticky hodnoti identifikovatelné zdravotné reflexie Ziakov.
Pracovna tabul’ka

Situacia Farba Dovod Potrebné
opatrenie
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Situacia Farba Dovod Potrebné
opatrenie

3

4

Reflexia

» Ktoré riziko zmenilo rozhodnutie najvyraznejSie?
« Kedy sa oranzova situacia méze stat'zelenou?
« Ktoré rizika nemozno dostatocne znizit?

M6.4 Pracovny list: Navrh triednej dohody o pouzivani Al
Ciel’
Vytvorit' kratky, zrozumitelny a prakticky pouZitelny subor pravidiel.
Zadanie

Pripravte dohodu s najviac desiatimi pravidlami. Mala by pokryvat:

« povolené pouZivanie,

o zakazané pouzivanie,

« ochranu udajov,

e transparentnost,

e overovanie,

e autorstvo,

* hodnotenie,

e rovnost pristupu,

« nevhodné vystupy,

e postup pri poruseni pravidiel.

Kazdé pravidlo formulujte:

e strucne,

« pozitivne, ak je to mozné,

« zrozumitelne pre Ziakov,

» tak, aby sa dalo uplatnit'v konkrétnej situacii.
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M6.5 Posudenie rizik aktivity s podporou Al

Pracovny list: Posudenie rizik aktivity s podporou Al
Jéel pracovného materialu

Pracovny list pomaha pred realizaciou identifikovat rizika, urcit ich zavaznost'a
pripravit preventivne opatrenia.

Posudenie rizik aktivity s podporou Al

1. Zakladné udaje
Nazov aktivity:

2. Pouzivatelia nastroja
Nastroj bude pouZivat:

iba ucitel

[ ]
e ucitel a ziaci,
« jednotlivi Ziaci,

e skupiny Ziakov,
ina osoba:
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3. Zadavané udaje
Do nastroja sa budu zadavat:

« vSeobecné pokyny,
« ucCebny text,

« verejné udaje,

e Ziacky vystup,

e obraz,
e hlas,
e video,

« 0sobné udaje,
« citlivé udaje,
e iné:
Su vSetky udaje nevyhnutné?
e ano,
e nie,
e niesom siisty.

Ktoré udaje mozno odstranit’ alebo nahradit?

4. Anonymizacia a minimalizacia

Boli odstranené priame identifikatory?
« Mozno osobu identifikovat' kombinaciou udajov?

« MozZno pouzit modelovy alebo synteticky priklad?
e Je mozné zadat'iba kratSiu ukazku?
« Potrebuje Al cely dokument?

Opatrenie
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5. Registracia a pristup

» VyZaduje nastroj ucet?

» Aké udaje sa pri registracii zadavaju?
« Su splnené vekové podmienky?

« Maju vSetci Ziaci rovnaky pristup?

» Je k dispozicii alternativa?

Zistenia

6. Transparentnost’
Ako Ziak uvedie:
e pouZity nastroj,
« Ucel poutitia,
» rozsah pouZitia,
* pouzité prompty,

« vykonané upravy,
« spOsob overenia?

Navrhovany zaznam

7. Autorstvo a vlastny prinos
Co musi vytvorit samotny Ziak?
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8. Hodnotenie

Co sa bude hodnotit?

« vysledny produkt,
« proces,

e argumentacia,

e oOverovanie,

« Uprava vystupu,

« vlastny prinos,

» reflexia,

« transparentnost,
e iné:

9. Rovnost’ pristupu
Ma kazdy Ziak:

e zariadenie,

e internet,

o Ucet,

« potrebné zrucnosti,

« dostatok Casu,

« rovnaku verziu nastroja,
o alternativu?

Potrebné opatrenie

10. Autorské prava a obsah

e MO&zem vstupny obsah opravnene pouzit?
« MO&Zem ho vlozit'do daného nastroja?

« MobZem vysledok zdielat?

» SuU zdroje uvedené?
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* Nejde o nevhodné napodobnenie konkrétneho autora?

Zistenia

11. Nevhodny alebo rizikovy vystup

Co moZe vzniknut?

stereotyp,

« urazlivy obsah,

« nevhodny obraz,

* nebezpecné odporucanie,
« faloSné tvrdenie,

« citlivy obsah,

e iné:

12. Matica rizik

Riziko Pravdepodobno Zavaznos Preventivne Zostavajuce
st’ t opatrenie riziko

Osobné udaje
Nevhodna registracia
Nerovny pristup
Nejasné autorstvo

Nespravodlivé
hodnotenie

Nevhodny obsah
Autorské prava
Technicky problém

Iné
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13. Celkové rozhodnutie

« Aktivitu mozno realizovat.

« Aktivitu mozno realizovat'po menS3ej Uprave.
« Aktivita vyZaduje zvySeny dohlad.

« Aktivitu treba zasadne prepracovat.

» Aktivitu nemozno bezpecne realizovat.

Zdovodnenie

14. ZaloZné rieSenie
Ako bude aktivita pokraCovat bez AI?

15. Schvalenie pred realizaciou
Pred realizaciou eSte potrebujem:

« skontrolovat podmienky nastroja,
« konzultovat'vedenie Skoly,

« pripravit'alternativu,

e upravit prompt,

e anonymizovat podklady,

« vysvetlit'pravidla Ziakom,

e pripravit' rubriku,

e iné:
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| M6.6 Pravidla bezpeéného a transparentného pouZivania Al v triede

Pracovny list: Pravidla bezpecného a
transparentného pouZivania Al v triede

J€el pracovného materialu

Pom©&ct ucitelovi vytvorit kratke a zrozumitelné pravidla, ktoré budu Ziaci poznat eSte
pred pouzitim Al

Navrh triednych pravidiel
1. Kedy moZeme Al pouzivat™?

Al pouzivame iba vtedy, ked:

2. Na ¢o ju moZeme pouZivat?
Povolené c¢innosti:
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5. Ako uvedieme pouzitie AI?

Pri odovzdani prace uvedieme:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Modelova verzia triednych pravidiel
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Al pouzivame iba vtedy, ked to zadanie povoluje.

Do AI nastroja nevkladame osobné, citlivé ani neverejné udaje.
Nevkladame obsah, ktory nemame opravnenie spracovat.

V praci uvedieme, ktory nastroj sme pouZili a na aku €innost.
Vystupy Al vZdy kontrolujeme a overujeme.

AI nesmie vytvorit celd hodnotenu pracu namiesto nas.

Za finalny obsah zodpoveda clovek, ktory ho odovzdava.

Pri nevhodnom vystupe pracu prerusSime a obratime sa na ucitela.
Nikto nesmie byt znevyhodneny tym, Ze nema pristup k platenému
nastroju.

10. Pri nejasnosti sa pred pouZitim AI poradime s ucitelom.

Lo N Uk W=

M6.7 Kontrolna karta: Kontrola bezpecnosti a transparentnosti pred
realizaciou

Pred pouzitim Al si poloZte nasledovné otazky:

1. Aky je ucel pouzitia?

Je Al na dosiahnutie ciela skutocne potrebna?

2. Kto bude nastroj pouzivat™?

Ucitel, jednotlivi Ziaci alebo skupiny?

3. Aké udaje sa budu zadavat’?

Obsahuju osobné, citlivé alebo neverejné informacie?
4. Su vSetky udaje nevyhnutné?

MoZem ich odstranit, skratit'alebo nahradit' modelovym prikladom?
5. Je anonymizacia dostatocna?

Mozno osobu identifikovat kombinaciou udajov?

6. Su podmienky registracie primerané?

Je nastroj vhodny pre vek Ziakov a dostupny vSetkym?
7. Je pouzitie Al transparentné?

Bude jasné, o vytvorila Al a ¢o clovek?
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8. Zostava zachovany vlastny prinos Ziaka?
Musi Ziak preukazat porozumenie, rozhodovanie a overovanie?
9. Je hodnotenie spravodlivé?
Hodnoti sa proces a vlastny vykon, nie iba kvalita Al vystupu?
10. Je zabezpeceny 'udsky dohl’'ad?
Kto skontroluje vystup a urobi kone¢né rozhodnutie?
11. Maju vSetci rovnaky pristup?
Existuje rovnocenna alternativa bez AI?
12. MoZem pouzity obsah opravnene spracovat™?
Su reSpektované zdroje, licencie a autorské prava?
13. Co urobime pri nevhodnom vystupe?
Poznaju Ziaci postup pri incidente?
14. Mam zalozZné rieSenie?
Dokazem aktivitu realizovat bezpecne aj bez nastroja?

Bezpeclné pouZivanie Al znamena pouzivat iba nevyhnutné udaje, zachovat ludsky
dohlad, jasne uvadzat pouZitie nastroja a zabezpecit spravodlivé podmienky pre
vSetkych.

M6.8 Reflexny listok k Modulu 6
Na zaver modulu doplnte:

Jeden typ udajov, ktory sa nema zadavat do verejného Al nastroja:

Jedno riziko pri hodnoteni prace s podporou Al:
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Z1 Implementacny plan aktivity s podporou Al
Uc¢el pracovného materialu

Implementacny plan prepaja hlavné vystupy zo vSetkych Siestich modulov a
premiena ich na konkrétny plan pilotnej realizacie.

Poméha ucitelovi:

zhrnut klucové pedagogické rozhodnutia,

pripravit organizacné a technické podmienky,
overit'sulad medzi cieflom, nastrojom a ¢innostou Ziakov,
naplanovat kontrolu vystupov,

pripravit bezpecnostné opatrenia,

stanovit kritéria uspechu,

urcit' dalSie kroky po realizacii.

N U s W=

Pracovny material nie je potrebné vypinat iplne od zaciatku. U¢astnik mdze
vychadzat'z vystupov, ktoré vytvoril v jednotlivych moduloch.

Implementacny plan aktivity s
podporou Al

1. Zakladné udaje
Nazov aktivity:

Predpokladany pocet Ziakov:
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Miesto realizacie:
e beZna trieda,
e odborna ucebna,
« pocitacova ucebna,
« online prostredie,
e domaca priprava,
e iné:

2. Pedagogicka potreba
Aku potrebu, problém alebo vyzvu aktivita riesi?

3. Vzdelavaci ciel
Po absolvovani aktivity ziak dokaze:
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Ocakavany vykon ziaka
Ziak preukaze ucenie tym, Ze:

4. vysvetli,
5. porovna,
6. rozlisi,

7. aplikuje,
8. vytvori,

9. zdovodni,
10. overi,

11. opravi,
12. vyhodnoti,
13. reflektuje,
14. iné:

4. Pedagogicka pridana hodnota Al
Aku konkrétnu vyhodu prinasa pouzitie AI?

e poskytne viac alternativ,

« vytvori material na analyzu,

« podpori diferenciaciu,

« spristupni zloZitejsi obsah,

« poskytne prvotnu spatnu vazbu,
e umoZzni simulaciu,

e podpori tvorbu otazok,

« urychli pripravu ucitela,

e iné:

Co by bez Al bolo:

e vyrazne asovo narocnejsie,
e menej dostupné,
« menejvariabilné,
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e tazSie diferencovatelné,
e iné:

5. Vybrany nastroj alebo typ rieSenia
Nazov nastroja alebo typ Al rieSenia:

Kto bude nastroj pouzivat:

e iba ucitel,

- ucitel a Ziaci,

« jednotlivi Ziaci,

e skupiny Ziakov,

« celatrieda prostrednictvom jedného zariadenia.

Potrebna registracia:

nie,

ano,

iba ucitel,
Skolsky ucet,
nie som si isty.

ik e

Dostupna verzia:

« bezplatng,

« plateng,

« Skolska licencia,
o skusobna verzia,
e iné:
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6. Pripravenost nastroja

Pred realizaciou overim:

« funkcnost' nastroja,

« dostupnost'sluzby,

« vekové podmienky,

e registracné podmienky,

e jazykovu pouzitelhost,

« moznosti ochrany udajov,

« obmedzenia bezplatnej verzie,

« moznosti exportu alebo uloZenia,

« dostupnost na Skolskych zariadeniach,
e iné:

7. Prompt alebo zadanie pre Al
Hlavny prompt

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
..............................................................................................................

Vstupné materialy
Al dostane:

« vSeobecné zadanie,

« zdrojovy text,

« modelovy priklad,

e verejné udaje,

e anonymizovany material,
« kritéria hodnotenia,
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Obmedzenia

Al nesmie;

..............................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

8. Rozdelenie uloh
Uloha ucitela
Ucitel:

Uloha Ziaka
Ziak:

Uloha Al

Al:

UcM | FMK - 101
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9. Priebeh aktivity

Faza 1: Uvod a priprava
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Faza 3: Kontrola a aprava vystupu

...............................................................................

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

...............................

10. Potrebné materialy a vybavenie

« pocitace alebo tablety,

e internetové pripojenie,

e projektor,

e pracovne listy,

« zdrojové texty,

« kontrolna karta,

« hodnotiaca rubrika,

e UCty alebo pristupové udaje,
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« vytlalené zaloZzné materialy,
e iné:

11. Kontrola a overovanie Al vystupu

Vystup bude kontrolovany:

e porovnanim so zdrojovym textom,

« overenim v déveryhodnych zdrojoch,
« odbornou kontrolou ucitela,

« kontrolou podla rubriky,

e porovnanim viacerych vystupov,

« rovesnickou kontrolou,

« sebakontrolou Ziaka,

e inak:

12. Vystup Ziaka
Ziak vytvori alebo odovzda:
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PoZadované sucasti vystupu

vlastny produkt,
upraveny Al navrh,
zdbévodnenie postupu,
pouzité zdroje,
zaznam o pouZiti Al,
overovaciu stopu,
reflexiu,

iné:

13. Hodnotenie

Co sa bude hodnotit?

Lo Nk W

dosiahnutie vzdelavacieho ciela,
odborna spravnost,
porozumenie,

argumentacia,

vlastny prinos Ziaka,

kvalita upravy Al vystupu,
overovanie,

transparentnost,

spolupraca,

10. reflexia,
11. iné:

Forma hodnotenia

slovna spatna vazba,
hodnotiaca rubrika,
sebahodnotenie,
rovesnicke hodnotenie,
bodové hodnotenie,
klasifikacia,

iné:
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14. Diferenciacia a podpora Ziakov

Podpora pre zZiakov, ktori ju potrebuju

..............................................................................................................

15. Ochrana udajov a bezpecnost’

Do nastroja sa budu zadavat:

« ibavSeobecné udaje,

« verejne dostupné udaje,
« modelové materialy,

e anonymizované udaje,

« Ziacke vystupy,

e obraz,
e hlas,

e video,
e iné:

..............................................................................................................
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Udaje, ktoré sa nesmu zadavat
Anonymizacia a minimalizacia
Aké Udaje budu odstranené alebo nahradené?
Ludsky dohlad
Kto kontroluje vystupy a robi kone¢né rozhodnutie?

16. Transparentnost pouzitia Al
Ziak uvedie:

e nazov nastroja,

« Ucel poutitia,

e pouZzité prompty,

« Casti vytvorené Al,

« vlastné upravy,

« spbsob overenia,
o iné:

17. Pravidla pre Ziakov

Pred zaCiatkom aktivity Ziakom vysvetlim:
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18. Rovnost pristupu

Maju vsetci Ziaci:

zariadenie,

e internet,

« pristup k rovnakej verzii nastroja,
e potrebny ucet,

« dostatok Casu,

« potrebnu podporu,

« dostupnu alternativu?

Potrebné opatrenie

............................................................................

19. Mozné rizika

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

..................................

Riziko Pravdepodobnos Zavaznos Preventivne

Fakticka chyba
Nevhodny obsah
Osobné udaje
Nerovny pristup
Technicky problém

Pasivne preberanie
vystupu

Nejasné autorstvo
Nespravodlivé
hodnotenie

Iné
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20. Postup pri nevhodnom vystupe alebo incidente

Ak vznikne nevhodny, nebezpecny alebo diskriminacny vystup:

..........................................................................................................

..............................................................................................................

21. Alternativa bez Al

Ak nastroj nebude dostupny alebo jeho pouzitie nebude vhodné, aktivita bude
pokracCovat nasledovne:

..............................................................................................................

22. Pilotna realizacia

Rozsah pilotu

o celatrieda,

mensia skupina,

« jedna Cast hodiny,

« dobrovolna aktivita,

o ukazka vedena ucitelom,
e iné:

Termin pilotnej realizacie
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Co budem pocas pilotu sledovat?

« aktivitu ziakov,

e porozumenie zadaniu,
« technické problémy,

« kvalitu Al vystupov,

e potrebu overovania,

« dodrZiavanie pravidiel,
e Casovu narocnost,

e rovnost pristupu,

« reakcie ziakov,

e iné:

23. Kritéria uspechu

Aktivitu budem povaZovat'za Uspesnu, ak:

MozZné ukazovatele

e vacsSina ziakov dosiahne ciel,

« Ziaci dokazu vysvetlit'vlastny postup,

« vystupy su overené,

« Al nenahradza podstatnu cinnost,

e nevzniknu zavazné bezpecnostné problémy,
« Ziaci dokazu pomenovat limity Al,

« aktivita je zvladnutelna v planovanom case,
e iné:
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24. Spatna vazba od ziakov
Ziakom poloZim otézky:

Co vam Al pri aktivite pomohla vykonat?

Co ste museli urobit alebo rozhodnut sami?

Ktoru Cast'vystupu ste museli overit' alebo opravit?
Co bolo nejasné alebo problematické?

Pouzili by ste rovnaky postup aj nabuduce? Preco?

ik =

Dopliujuce otazky:

r

25. Reflexia ucitela po realizaci

Po aktivite vyhodnotim:

« dosiahnutie ciela,

o aktivitu ziakov,

e pedagogicku pridanu hodnotu Al,
« kvalitu vystupoy,

« ucinnost kontrolného postupu,

« bezpecnostné opatrenia,

e spravodlivost'hodnotenia,

« technickd realizovatelnost,

e spatnuvazbu ziakov.

Co sa podarilo?

..............................................................................................................
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26. Dalsi krok

Po pilotnej realizacii:

« aktivitu zopakujem bez zmeny,
e aktivitu upravim,

e zmenim nastroj,

e upravim prompt,

e posilnim overovanie,

e zmenim pravidl3,

o pripravim lepSiu alternativu,

« aktivitu dalej nepouzijem,

e predstavim aktivitu kolegom,

« zaradim ju do spolocného Skolského uloZiska,
e iné:

Zaverecna kontrola pred realizaciou

Pred pilotnym pouzitim aktivity si overte:

« Jevzdelavaci ciel jasny?

e Je pouzitie Al pedagogicky odévodnené?
e Je nastroj primerany a dostupny?

e Je prompt vopred otestovany?

« Zostava ziak aktivny?

« Je pripravena kontrola vystupu?

e Su pravidlad hodnotenia jasné?

e Su osobné udaje chranené?

e Je pouzitie Al transparentné?

e Maju vSetci ziaci rovnaké podmienky?
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Existuje postup pri nevhodnom vystupe?
e Je pripravena alternativa bez AI?

« SU stanovené kritéria Uspechu?

Je naplanovana reflexia po realizacii?

Aktivita je pripravena na pilotnu realizaciu vtedy, ked je jasné nielen to, ¢o ma
vykonat Al ale najma ¢o sa ma naucit' Ziak, ako sa ucenie preukaze a za akych
podmienok bude cely proces bezpecny, spravodlivy a kontrolovatelny.
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Z2 Zaznam z pilotného overenia aktivity
Uc¢el pracovného materialu

Pracovny material slUZi na systematické zaznamenanie priebehu prvej realizacie
aktivity s podporou Al

Pomaha ucitelovi:
« porovnat planovany a skutocny priebeh,
« zachytit' pedagogické a technické problémy,
« vyhodnotit aktivitu Ziakov,
e posudit kvalitu Al vystupov,
« zaznamenat bezpelnostné alebo organizacné situacie,
e vyuZzit'spatnu vazbu zZiakov,

« rozhodnut o dalSom poufZiti aktivity.

Zaznam mozno vyplnit' pocas realizacie, bezprostredne po nej alebo na zaklade
stru¢nych poznamok.

Zaznam z pilotného overenia aktivity

1. Zakladné udaje
Nazov aktivity:
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Pocet zapojenych Ziakov:

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Forma pilotu:

ukazka vedena ucitelom,
mensSia skupina,

jedna Cast hodiny,

cela trieda,

dobrovolna aktivita,
nehodnotena aktivita,
iné:

2. Ciel' pilotného overenia

Co som chcel pilotom predovietkym overit?

zrozumitelnost'zadania,
primeranost nastroja,
kvalitu Al vystupov,
aktivitu ziakov,

casovu narocnost,
sp6sob overovania,
bezpecnostné pravidla,
technicku realizovatelnost,
spravodlivost' hodnotenia,
alternativu bez Al,

iné:
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3. Vzdelavaci ciel aktivity
Po aktivite mal Ziak dokazat:

Bol ciel dosiahnuty?

e ano,

e prevazne ano,

« CiastoCne,

e prevazne nie,

e nie,

« zatial neviem posudit.

Dokaz o dosiahnuti ciela

4. Planovany a skutocny cas

Faza Planovany  Skutocny Poznamk
cas cas a
Uvod a vysvetlenie
pravidiel

Praca s Al

Kontrola a overovanie
Tvorba vystupu
Reflexia

Celkovy cas
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Ktora faza trvala dlhSie alebo kratSie, nez som ocakaval?

5. Zrozumitelhost'zadania
Ziaci:

« zadaniu rozumeli bez dalSieho vysvetlenia,
« potrebovali drobné doplnenie,

« opakovane sa pytali na rovnaku cast,

« nerozumeli Ulohe Al,

e nerozumeli tomu, ¢o maju vykonat sami,

« nerozumeli spdsobu hodnotenia,

« nerozumeli bezpecnostnym pravidlam.

NajcastejSie otazky alebo nejasnosti

..............................................................................................................

6. Aktivita Ziakov
Pocas aktivity Ziaci:

« analyzovali vystupy,

e porovnavali mozZnosti,
« overovali tvrdenia,

« upravovali Al navrhy,
« argumentovali,

e rozhodovali,

 tvorili vlastny obsah,
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« reflektovali postup,

e pasivne preberali vystupy,
« Cakali na pokyny ucitela,

o iné:

7. Uloha Al v aktivite

Al pocas aktivity:

« vytvarala podnety,

« generovala navrhy,

e pripravovala material na analyzu,

« poskytovala vysvetlenie,

« vytvarala alternativy,

« poskytovala prvotnu spatnu vazbu,

« podporovala diferenciaciu,

« simulovala stanovisko alebo situaciu,
e iné:

Zodpovedala uloha AI pévodnému planu?

e ano,
e CiastocCne,
e nie.

Co AI vykonavala dobre?
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..............................................................................................................

8. Kvalita Al vystupov

Vo vystupoch sa objavili:

faktické chyby,
nepresné Udaje,
vymyslené zdroje,
chybajuci kontext,
stereotypy,
jednostrannost,
neprimerana istota,
nevhodny jazyk,
nesulad so zadanim,
neprimerana narocnost,
iné:

Boli vystupy kontrolovatelné?

N o Uk

ano,
prevazne ano,
iba CiastoCne,
nie.

Co bolo najtazsie overit?
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9. Prompt a komunikacia s Al

Pouzity prompt fungoval podla o¢akavania?

e ano,
e CiastocCne,
e nie.

Ktora cast promptu bola uZitocna?

Bolo potrebné pouzit' korekény prompt?

4. nie,
5. ano.

Pouzity korekény prompt

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

10. Overovanie vystupov

Ziaci overovali vystupy pomocou:

« zdrojového textu,
e ucebnice,
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« odbornych zdrojov,

« oficialnych webovych stranok,
 viacerych zdrojov,

« kontrolnej karty,

« hodnotiacej rubriky,

« spolocnej diskusie,

« kontroly ucitela,

e inak:
Co Ziaci overovali spolahlivo?

..............................................................................................................

11. Technicky priebeh

Pocas realizacie sa objavili:

problémy s internetom,

nedostupnost nastroja,

problémy s prihlasenim,

limity bezplatnej verzie,

nekompatibilita zariadeni,

pomalé nacitavanie,

nemoznost exportu,

rozdielne funkcie pouZivatelskych uctov,
Ziadne vyznamné technické problémy,
10. iné:

Lo Nk W=

D6sledok technickych problémov
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..............................................................................................................

12. Pristup a rovnost podmienok
Mali vSetci Ziaci:
Podmienka Ano Ciastoéne Nie
funkéné zariadenie
internetové pripojenie
rovnaku verziu nastroja
potrebny tGcet

dostatok ¢asu

dostatocnu technicku
podporu

pristup k alternative

Objavilo sa znevyhodnenie niektorych Ziakov?

13. Bezpecnost' a ochrana udajov
Pocas aktivity:

« neboli zadavané osobné udaje,
« boli pouzité iba modelové udaje,
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« boli pouzité anonymizované podklady,
« objavil sa pokus zadat' osobny udaj,

« objavil sa nevhodny obsah,

« bolo potrebné aktivitu prerusit,

« nevznikol bezpecnostny problém,

e iné:

..............................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Treba upravit pravidla pre ziakov?

e nie,
e ano.

Potrebna uprava

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

14. Transparentnost pouzitia Al
Ziaci:

« uviedli ndzov nastroja,

« uviedli ucel pouzitia,

« uviedli pouZzity prompt,

« oznacili Casti vytvorené Al,

« opisalivlastné upravy,

« uviedli spdsob overenia,

« poutZitie Al neuviedli dostatocne,
o iné:
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15. Hodnotenie

Pouzitd forma hodnotenia:

« slovna spatna vazba,

e rubrika,

« sebahodnotenie,

e rovesnicke hodnotenie,

« bodové hodnotenie,

« klasifikacia,

« aktivita nebola hodnoten3,
e iné:

Bolo moZné rozpoznat vlastny prinos Ziaka?

e ano,
e CiastocCne,
e nie.

Bolo hodnotenie spravodlivé?
e ano,
e prevazne ano,
« (CiastocCne,

e nie.

Co treba v hodnoteni upravit?

UCM | FMK - 124



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

16. Alternativa bez Al

Bolo potrebné pouzit' zalozny postup?
5. nie,
6. ano, Ciastocne,
7. ano, v plnom rozsahu.
Pouzita alternativa
Bola alternativa rovnocenna?
ano,
5. Ciastolne,

6. nie.

Co treba na alternative zlepsit?

..............................................................................................................

17. Spatna vazba Ziakov
Co ziaci hodnotili pozitivne?

..............................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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18. Kritéria uspechu

Kritérium Splnené Ciastocne Nesplnen Poznamk
splnené é a

Bol dosiahnuty vzdelavaci ciel
Ziaci zostali aktivni

Al priniesla pedagogickd hodnotu
Vystupy bolo mozné overit
Pravidla boli zrozumitelné
Podmienky boli spravodlivé
Aktivita sa zmestila do ¢asu

Nevznikol zavazny bezpecnostny
problém

Hodnotenie zachytilo vlastny prinos

Alternativa bez Al bola pouzitelna

19. Co sa podarilo

NajsilnejSie stranky aktivity:

..............................................................................................................

20. Co bolo problematické
NajddlezitejSie problémy:
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21. Potrebné upravy

Pred dalSou realizaciou upravim:

« vzdelavaci ciel,

« zadanie pre Ziakov,

e prompt,

e pouZity nastroj,

« Casovu dotaciu,

« formu prace,

« zdrojové materialy,

« spb6sob overovania,

« hodnotenie,

e pravidla transparentnosti,
« bezpeclnostné opatrenia,
- alternativu bez A,

e iné:
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22. Celkové rozhodnutie

Po pilotnom overeni:

« aktivitu ponecham bez zasadnej zmeny,
 aktivitu pouZijem po menSej Uprave,
 aktivitu vyrazne prepracujem,

e zmenim Al nastroj,

e Al bude nabuduce pouzivat'iba ucitel,

« zmenim individualnu pracu na skupinovu,
 aktivitu eSte raz pilotne overim,
 aktivitu dalej nepouzijem,

e iné:

..............................................................................................................

23. Dalsi krok

Co urobim ako prvé?

..............................................................................................................

S kym budem vysledky konzultovat?

« kolega,

e predmetova komisia,

« Skolsky digitalny koordinator,
« vedenie Skoly,

e metodik,

e ind osoba:
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Bude aktivita po uprave zaradena do spolo€ného Skolského ulozZiska?
e ano,
* nie,
« zatial nie je rozhodnuté.

Zaverecna reflexna veta
Doplrite:
Pri dalSej realizacii zachovam

ale zmenim
PIEELOZE ..ttt ettt e st b e st e s b e b e et e st et e s ae e b e e e e s e nneeanenneenee .
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Z3 Reflexia ucitel'a po realizacii
Ucel pracovného materialu

Pracovny material pomaha ucitelovi systematicky vyhodnotit realizovanu aktivitu s
podporou Al

Je urCeny na:
« zhodnotenie dosiahnutia ciela,
e posudenie aktivity Ziakov,
« vyhodnotenie pedagogickej pridanej hodnoty Al,
« kontrolu kvality vystupov,
- reflexiu hodnotenia, bezpecnosti a transparentnosti,

« planovanie konkrétnych uprav,
« pripravu aktivity na dalSie pouzitie alebo zdielanie.

Material mozno vyplnit'samostatne alebo po konzultacii s kolegom.

V4

Reflexia ucitela po realizacii

1. Zakladné udaje
Nazov aktivity:
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Forma prace:

individualna,

praca vo dvojiciach,
skupinova,
celotriedna,

Al pouzival iba ucitel,

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

2. Povodny vzdelavaci ciel

Po aktivite mal Ziak dokazat®

Miera dosiahnutia ciela

® N Uk

ciel' bol dosiahnuty,

ciel'bol prevazne dosiahnuty,

ciel bol dosiahnuty iba Ciastocne,
ciel nebol dosiahnuty,

nebolo mozné ho spolahlivo posudit.

Na zaklade coho to viem?

Ziacke vystupy,
ustne odpovede,
pozorovanie,
pracovny list,

test alebo uloha,
reflexia ziakov,
hodnotiaca rubrika,
iné:
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3. Ocakavany a skutocny vykon Ziakov

Ocakaval som, Ze Ziaci budu:

................................................................................

..............................

4. Aktivita a samostatnost ziakov

Ziaci pocas aktivity:

« analyzovali,

e porovnavali,

« vysvetlovali,

« argumentovali,

« overovali,

« opravovali,

« tvorili,

e rozhodovali,

o reflektovali,

e pasivne preberali odpovede,
« spoliehali sa na pomoc ucitela,
e iné:

--------------------------------------------------------------------------------
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X
o
N¢

iaci vykonavali samostatne?

Nahradila AI niektora podstatnu ¢innost?

e nie,

e CiastocCne,

e ano.
Vysvetlenie

5. Pedagogicka pridana hodnota Al
AI pomohla:

« vytvorit'viac alternativ,

e pripravit material na analyzu,
« podporit diferenciaciu,

« zjednodusit vysvetlenie,

« poskytnut spatnu vazbu,

e simulovat'situaciu,

« podporit'tvorbu otazok,

e urychlit' pripravu,

e inak:
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Co AI skomplikovala?

Bola Al pre tuto aktivitu potrebna?

e ano,

e skor ano,

« iba CiastoCne,
o skor nie,

e nie.

Zdovodnenie

6. Kvalita Al vystupov
Vystupy boli:

Oblast’ Vyhovujuc Ciastocne Nevyhovujuc
e vyhovujuce e
Sulad so zadanim
Fakticka spravnost’
Uplnost’
Zrozumitelnost
Primeranost veku
Vyvazenost’
Kontrolovatelnost

Pedagogicka
pouzitelnost

NajcastejSie problémy vo vystupoch

faktické chyby,
nepresné Udaje,
vymyslené zdroje,
chybajuci kontext,
stereotypy,
neprimerana istota,

ok W=
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7. nevhodny jazyk,
8. nesulad so zadanim,
9. iné:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7. Prompt a zadanie

Co v prompte alebo zadani fungovalo dobre?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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8. Overovanie a kontrola

Ziaci overovali vystupy pomocou:

zdrojového textu,
ucebnice,
odbornych zdrojov,
oficidlnych stranok,
kontrolnej karty,
hodnotiacej rubriky,
spolocnej diskusie,
kontroly ucitela,
inak:

Lo Nk W=

..............................................................................................................
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Bol kontrolny postup primerany?

e ano,
e CiastocCne,
e nie.

Co treba zmenit?

9. Hodnotenie
Boli kritéria hodnotenia jasné?

e ano,

UCM | FMK - 136



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

e prevazne ano,
o CiastocCne,
e nie.

Hodnotil som:

« vysledny produkt,

e proces,

« vlastny prinos Ziaka,
e argumentaciu,

e overovanie,

e Upravu Al vystupu,
e transparentnost,

« reflexiu,

e spolupracu,

e iné:

..............................................................................................................

Vedel som rozpoznat vlastny vykon Ziaka?

e ano,
e iba ciastocne,
e nie.

Bolo hodnotenie spravodlivé?
e ano,
e prevazne ano,
« Ciastocne,

e nie.

Co treba v hodnoteni upravit?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

10. Bezpecnost' a ochrana udajov

Boli dodrZané pravidla zadavania udajov?

e ano,
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e prevazne ano,

« objavili sa menSie problémy,

« objavil sa zavazny problém.
Pouzité podklady boli:

« modelové,

e verejné,

e anonymizované,

e identifikovatelné,
e iné:

Objavil sa bezpecnostny alebo eticky problém?

1. nie,
2. ano.

Opis problému

..............................................................................................................

11. Transparentnost pouzitia Al
Ziaci uviedli:

pouzity nastroj,

ucel poutzitia,

pouZzité prompty,

Casti vytvorené Al,

e
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vlastné upravy,
sp6sob overenia,
ni¢ z uvedeného,
iné:

N e w

Bola transparentnost dostatocna?

e ano,
e CiastocCne,
e nie.

Co treba spresnit?

12. Rovnost pristupu

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Mali vSetci Ziaci porovnatelné podmienky?

e 4ano,

e prevazne ano,
« (CiastoCne,

e nie.

Objavili sa rozdiely v:

« zariadeniach,

e internetovom pripojeni,
e Uctoch,

e verziach nastroja,

« digitalnych zrucnostiach,
« jazykovej podpore,

o Case,
« dostupnosti pomoci,
e inom:

--------------------------------------------------------------------------------

Kto potreboval vacsiu podporu?
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13. Casova a organizacna realizacia

Aktivita sa zmestila do planovaného casu?

1. ano,
2. s mensou odchylkou,
3. nie.

Najnarocnejsia faza

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

14. Spatna vazba Ziakov
Co Ziaci hodnotili ako uzito¢né?
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...............................................................................
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...............................

Zhoduje sa ich hodnotenie s mojim pozorovanim?

e ano,

e CiastocCne,

e nie.
Vysvetlenie

15. Alternativa bez Al

Bola alternativa pripravena?

e ano,
e iba ciastocne,
e nie.

Bola pouZzita?

e nie,
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e CiastocCne,
e ano.

Bola rovnocenna?

e ano,
e CiastocCne,
e nie.

Co treba upravit?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

16. NajsilnejSie stranky aktivity

..............................................................................................................

17. NajdolezitejSie problémy
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18. Potrebné upravy
Pred dalSou realizaciou upravim:

e vzdelavaci ciel,

« zadanie,

e prompt,

e nastroj,

« formu prace,

« Casovu dotaciu,

« zdrojové materialy,
« kontrolny postup,
« hodnotenie,

e bezpecnostné pravidla,
e transparentnost,

e alternativu bez Al,
e iné:

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

19. Celkové hodnotenie aktivity

Vzdelavaci prinos

e Vysoky,

e primerany,

« obmedzeny,

e nepreukazany.
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Technicka realizovatelnhost’

« velmidobrs,

e primerana,

« problematicka,
« nevyhovujuca.

Bezpecnost'a transparentnost’
« vyhovujuca,
« vyhovujuca po menSej Uprave,
e vyZaduje zasadnu Upravu,
e nevyhovujuca.
Celkové rozhodnutie
 aktivitu ponechdm bez zdsadnej zmeny,
 aktivitu pouzijem po menSej Uprave,
 aktivitu vyrazne prepracujem,
e zmenim Al nastroj,
« zmenim spdsob poufZitia Al
« aktivitu eSte raz pilotne overim,

« aktivitu dalej nepouzijem.

Zdovodnenie

20. Plan dalSieho kroku

Najblizsi konkrétny krok

Osoba alebo skupina, s ktorou aktivitu konzultujem

« kolega,
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« predmetova komisia,

e metodické zdruZenie,

« Skolsky digitalny koordinator,
« vedenie Skoly,

e ina osoba:

Aktivitu po uprave:
e znovu vyskusam,
e predstavim kolegom,
« zaradim do Skolského uloZiska,
e pouZzijem v inom rocniku,
e upravim preinu tému,
« zatial nebudem dalej pouzivat,

e iné:

21. Strucna zaverecna reflexia
Doplnite vety:
Najvacsim pedagogickym prinosom aktivity bolo:

Najvacsim problémom bolo:
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Aktivitu budem povaZovat'za pripravenu na pravidelné pouzivanie, ked:
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Z4 Sebahodnotenie kompetencii ucastnika
Uc¢el pracovného materialu

Sebahodnotenie pomaha ucastnikovi zhodnotit, ako sa pocas Skoliaceho programu
rozvinuli jeho kompetencie v oblasti pedagogicky zmysluplného, kritického,
bezpecného a transparentného pouzivania umelej inteligencie.

Material je urceny najma na:

« pomenovanie vychodiskovej a aktualnej urovne kompetencii,
« identifikaciu oblasti, v ktorych ucastnik ziskal vacsiu istotu,

e rozpoznanie tém, ktoré si vyZzaduju dalSie ucenie,

« reflexiu praktickych vystupov vytvorenych pocas programu,
e pripravu osobného akéného planu,

« dokumentovanie profesijného rozvoja.

Sebahodnotenie nema sluzit' ako formalne skusanie ani porovnavanie ucastnikov. Je
nastrojom na uprimnu reflexiu vlastnych znalosti, zru¢nosti, postojov a pripravenosti
preniest ziskané poznatky do pedagogickej praxe.

Odporuca sa vyplnit ho:

« na konci celého Skoliaceho programu,
« po realizacii vlastnej aktivity,
« pripadne opakovane po niekolkych mesiacoch.

Sebahodnotenie kompetencii G€astnika

1. Zakladné udaje
Meno uGcastnika - nepovinné:
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Vekova skupina Ziakov, s ktorou pracujem:

Forma absolvovaného programu:

10. dvojhodinovy uvodny seminar,
11. poldenny workshop,

12. celodenné Skolenie,

13. séria Siestich modulov,

14. interné vzdelavanie skoly,

15. online vzdelavanie,

16. kombinovana forma,

17.iné:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. Pokyny na sebahodnotenie

Pri kazdom tvrdeni oznacte Uroven, ktora najlepsie vystihuje vasu aktualnu
pripravenost.

Hodnotiaca Skala

1 - Potrebujem vyraznu podporu
Tému zatial nepoznam alebo ju neviem samostatne uplatnit.

2 - Zakladne sa orientujem
Rozumiem zakladnym pojmom, ale pri praktickom pouziti potrebujem Sabldonu,
priklad alebo pomoc.

3 - DokaZem postup pouZit’
V beZnej situacii viem postup samostatne uplatnit, niekedy vSak potrebujem overenie
alebo konzultaciu.

4 - Dokazem postup zdovodnit a prisposobit’

Viem samostatne rozhodovat, prispdsobit postup podmienkam a vysvetlit' svoje
rozhodnutie.
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5 - Dokazem podporovat aj kolegov
Postup pouzivam systematicky, reflektujem ho a viem pomaoct dalSim ucitelom.

3. Pedagogicky zmysel pouzivania Al

Tvrdenie 12345

Dokazem pomenovat pedagogicku potrebu, ktord ma aktivita
rieSit.
Dokazem formulovat konkrétny vzdelavaci ciel.

Viem rozlisit pedagogicky zmysluplné a samoucelné pouZitie
Al
Dokazem posudit, ¢i AI podporuje ucenie alebo ho nahradza.

Viem pomenovat pedagogicku pridand hodnotu AL
Dokazem navrhnut alternativu bez AL

Viem zd6vodnit'aj rozhodnutie AI nepouZit.

V ¢om som sa v tejto oblasti najviac posunul?

Co eSte potrebujem precviéit?

4. Vyber vhodného AI nastroja

Tvrdenie 12345

Pri vybere nastroja vychadzam zo vzdelavacieho ciela.
Dokazem pomenovat funkciu, ktord ma nastroj plnit.

Viem porovnat viacero nastrojov podla jednotnych
kritérii.
Zohladrnujem vek Ziakov a ciefovu skupinu.

Overujem dostupnost, registraciu a technické
obmedzenia.

Zohladnujem ochranu Udajov a podmienky pouZivania.
Dokazem posudit kontrolovatelnost vystupov.

Viem zddvodnit vyber konkrétneho nastroja.
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Ktoré kritérium vyberu nastroja som pred Skolenim najcastejSie
prehliadal?

5. Promptovanie a komunikacia s generativnou Al

Tvrdenie 12345

Dokazem jasne pomenovat ciel promptu.

Viem doplnit potrebny kontext.

Dokazem urcit cielovd skupinu a Urover narocnosti.
Viem pozadovat konkrétny format vystupu.

Dokazem formulovat kritéria kvality vystupu.

Viem urcit obmedzenia a bezpecnostné podmienky.
Dokazem vytvorit korekény alebo doplriujici prompt.

Viem prompt upravovat na zaklade kvality predchadzajiceho
vystupu.
RozliSujem prompt pre potreby ucitela a prompt pre Ziaka.

Ktory prvok kvalitného promptu povaZujem za najdolezitejsi?
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6. Tvorba vyuc€ovacej aktivity s podporou Al

Tvrdenie 12345

Dokazem navrhnut aktivitu s jasnym vzdelavacim cielom.
Viem rozdelit' GUlohy medzi ucitela, Ziaka a Al

Dokazem zachovat aktivnu a tvoriva ulohu Ziaka.

Viem zaradit' Al do primeranej fazy vyucovania.

Dokazem pripravit postup kontroly Al vystupu.

Viem navrhnut hodnotenie, ktoré zachytava vlastny prinos
Ziaka.

Dokazem aktivitu diferencovat.

Viem pripravit alternativu pri technickom probléme.
Dokazem posudit, i aktivita zostava pedagogicky
zmysluplna.

N

Ktoru €ast planovania aktivity zvladam najistejSie

7. Kritické hodnotenie a overovanie vystupov Al

Tvrdenie 12345
RozliSujem jazykovo presvedcivy a doveryhodny vystup.
Dokazem identifikovat fakticki chybu alebo nepresnost.
Viem rozpoznat chybajuci kontext.
Dokazem identifikovat stereotyp alebo jednostrannost.
Viem overovat datumy, Cisla, mena a citacie.
Dokazem posudit déveryhodnost zdroja.
Viem vytvorit alebo viest overovaciu stopu.

Dokazem viest Ziakov ku kritickému posudzovaniu Al
vystupu.

Viem rozhodnut, ¢i vystup pouZit, upravit alebo
odmietnut.

Ktoré typy tvrdeni budem overovat prednostne?
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8. Bezpecnost, etika a ochrana udajov

Tvrdenie 12345

DokaZem rozpoznat Gdaje, ktoré nie je vhodné zadavat
do AL

Rozumiem principu minimalizacie udajov.

Viem primerane anonymizovat pracovny material.
Overujem vekové a registracné podmienky.
Zohladfiujem rovnost pristupu k nastroju.
Dokazem identifikovat etické rizika aktivity.

Viem pripravit preventivne opatrenia.

Dokazem reagovat na nevhodny alebo diskriminacny
vystup.

Zachovavam ludsky dohlad nad hodnotenim a
rozhodovanim.

Ktoré riziko povaZujem vo svojej praxi za najzavaznejSie?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

9. Transparentnost, autorstvo a hodnotenie

Tvrdenie 12345

Viem Ziakom vysvetlit, kedy je pouzitie Al
povolené.

Dokazem urcit' rozsah povoleného pouZitia Al v
zadani.

Viem pozadovat primerany zaznam o pouZziti AL

RozliSujem AI podporu a nahradenie vlastnej
prace.

UCM | FMK - 152



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Tvrdenie 12345

Dokazem hodnotit vlastny prinos a porozumenie
Ziaka.
Pri hodnoteni sledujem aj proces a overovanie.

Viem pripravit pravidla transparentného
pouzivania Al

Dokazem primerane reagovat na poruSenie
pravidiel.

Ktoré pravidlo transparentnosti chcem zaviest' vo svojej praxi?

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

10. Pilotné overovanie a reflexia

Tvrdenie 12345
Dokazem pripravit aktivitu na pilotnu realizaciu.
Viem urcit primerany rozsah pilotu.
Dokazem stanovit kritéria Uspechu.
Viem zaznamenavat priebeh a problémy.
Dokazem vyhodnotit' spatnu vazbu Ziakov.

Viem odliSit technicky Uspech od pedagogického
prinosu.
Dokazem aktivitu upravit' na zaklade reflexie.

Viem zddvodnit rozhodnutie aktivitu dalej nepouzit.

o w

Co budem pri najblizsom pilotnom overeni sledovat najpozornejsie?

11. Spolupraca a Skolska prax

Tvrdenie 12345

Dokazem zdielat skiisenost's kolegami v metodicky pouZitelnej
podobe.

Viem pripravit aktivitu na zaradenie do Skolského uloziska.
Dokazem prispiet' k tvorbe spolo¢nych pravidiel.
Viem pomenovat potreby dalSieho interného vzdelavania.

Dokazem konzultovat'rizikovejSiu aktivitu s relevantnymi osobami.
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Tvrdenie 12345
Viem podporit'kolegu, ktory s Al zacina.

ReSpektujem aj odévodnené rozhodnutie Al nepoufZit.
Akym sposobom modZem prispiet k spolocnej Skolskej praxi?

12. Moje najsilnejSie kompetencie
Vyberte tri oblasti, v ktorych sa momentalne citite najistejSie:

« pedagogické posudzovanie pouzitia Al,
« vyber nastroja,

e promptovanie,

e tvorba aktivit,

« kritické overovanie,

« bezpecnost a ochrana udajov,
e transparentnost,

« hodnotenie,

« pilotné overovanie,

« reflexia,

e spolupraca s kolegami,

« tvorba Skolskych pravidiel.

Moja prva silna stranka

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Moja tretia silna stranka

13. Oblasti dalSieho rozvoja

Vyberte najviac tri oblasti, ktoré chcete dalej rozvijat:

« pedagogicky navrh aktivit,
« vyber a porovnavanie nastrojov,
e tvorba promptoy,

e overovanie zdrojov,

« hodnotenie Ziackej prace,
e pracasudajmi,

e autorské prava,

« bezpecnost,

e transparentnost,

« diferenciacia,

e pristupnost,

« pilotné overovanie,

« Skolska koordinacia,

e iné:

..............................................................................................................

Preco ju potrebujem rozvijat?
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..............................................................................................................

14. Praktické vystupy vytvorené pocas programu

Oznacte vystupy, ktoré ste vytvorili alebo rozpracovali:

« Mapa pedagogickej potreby,

« Rozhodovacia karta vyberu Al nastroja,
« Promptova karta pre ucitela,

« Metodicky list vyuCovacej aktivity,

« Kontrolny protokol kvality Al vystupu,

« Posudenie rizik,

« Pravidla pouZzivania Al v triede,

« Implementacny plan,

e Zaznam z pilotného overenia,

« Reflexia ucitela po realizacii.

Ktory vystup je pre moju prax najuzito€nejsi?

15. Zmena mojho pohladu na Al vo vzdelavani

Pred absolvovanim programu som Al vnimal najma ako:
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..............................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

16. Celkové sebahodnotenie

Momentalne sa pri pedagogickom pouzivani Al citim:

o velmi neisto,

o skor neisto,

e primerane isto,
o skor isto,

o velmiisto.

Dokazem samostatne pripravit jednoduchu aktivitu s podporou Al

o zatial nie,

e ibasvyraznou podporou,

e s pracovnou Sablénou,

e samostatne,

« samostatne a dokazem podporit aj kolegu.

DokazZem identifikovat situaciu, v ktorej je vhodnejSie AI nepouZzit:
« zatial nie,
e Spomocou,

« vo vacSine beznych situacii,
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e samostatne a s odévodnenim,
e samostatne a dokazem viest aj odbornu diskusiu.

DokazZem pripravit bezpe€nostné a transparentné pravidla aktivity:

o zatial nie,

e iba podlavzoru,

« s iastoCnou podporou,

e samostatne,

« samostatne a dokazem ich prisp6sobit Skole.

17. Zaverecné reflexné vety
Doplrite:
Po absolvovani programu som si uvedomil, Ze:
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Z5 Akény plan dalsSieho profesijného rozvoja
Uc¢el pracovného materialu

Akcny plan pomaha ucastnikovi premenit vysledky sebahodnotenia na konkrétne a
uskutoclnitelné kroky dalSieho profesijného rozvoja.

Jeho cielom je:
« vybrat obmedzeny pocet priorit,
« formulovat konkrétne rozvojové ciele,
« naplanovat praktické cinnosti,
« urcit'potrebnu podporu a zdroje,
« stanovit'terminy,

« priebezne sledovat pokrok,
« vyhodnotit prenos novych kompetencii do praxe.

Akcny plan nema byt zoznamom vSeobecnych zamerov typu ,zlepSit'sa v AI“. Mal by
pomenovat konkrétnu zmenu, ktord mozno pozorovat'a vyhodnotit.

Vhodny ciel napriklad znie:
Do konca nasledujuceho mesiaca pripravim a v jednej triede pilotne overim aktivitu,

pri ktorej ziaci porovnaju Al vystup s dvoma déveryhodnymi zdrojmi a zaznamenaju
overovaciu stopu.

Akcny plan dalsieho profesijného
rozvoja

1. Zakladné udaje
Meno ucastnika - nepovinné:

Predmet alebo profesijna oblast:
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Obdobie, na ktoré plan pripravujem:

e jeden mesiac,
« tri mesiace,

e jeden polrok,
« Skolsky rok,

e iné:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. Moje vychodisko

Co uZ v oblasti AI vo vzdelavani zvlaAdam?

..............................................................................................................

Ktoré vystupy zo Skoliaceho programu mam pripravené?

« Mapu pedagogickej potreby,
« Rozhodovaciu kartu,

e Promptovu kartu,

« Metodicky list,

« Kontrolny protokol,

e Posudenie rizik,

e Triedne pravidla,
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e Implementacny plan,
e Zaznam z pilotu,
« Reflexiu po realizacii,
e iné:
Co je momentalne mojou najviaésou prekazkou?
« nedostatok skusenosti,
e neistota pri vybere nastroja,
e tvorba promptov,
e overovanie vystupov,
« ochrana udajov,
« hodnotenie,
e technické podmienky,
« nedostatok casu,
« chybajuca podpora Skoly,
e nerovny pristup Ziakov,

e iné:

3. Moje rozvojové priority
Vyberte najviac tri priority.

Priorita 1

..............................................................................................................
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4. Rozvojovy ciel €. 1
Nazov ciela

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Konkrétny dokaz alebo vystup

e pripraveny pracovny material,
« pilotne overena aktivita,

e upraveny prompt,

« hodnotiaca rubrika,

« kontrolny protokol,

e zaznam z reflexie,

o zdielanie s kolegami,

« Skolské odporucanie,

e iné:

..............................................................................................................
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5. Kroky k dosiahnutiu ciela €. 1

Krok Cinnost Termi Potrebné zdroje alebo Dékaz
n podpora splnenia

1
2
3
4
5

Prvy krok, ktory vykonam do siedmich dni

6. Rozvojovy ciel . 2
Nazov ciela
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7. Kroky k dosiahnutiu ciela €. 2

Krok Cinnost Termi Potrebné zdroje alebo Dékaz
n podpora splnenia

1
2
3
4

8. Rozvojovy ciel' €. 3

Tato Cast'je nepovinna. Je vhodné ju vyplnit'iba vtedy, ak su prvé dva ciele realisticky
zvladnutelné.

Nazov ciela

..............................................................................................................

9. Prakticka aktivita, ktoru planujem realizovat’
Nazov aktivity:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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10. Oblast|, ktora budem cielene Studovat’

Vyberte jednu hlavnu oblast:

« pedagogické vyuzitie Al,
e promptovanie,

« kritické overovanie,

e ochrana udajov,

e autorské prava,

e transparentnost,

« hodnotenie,

 inklUzia a pristupnost,

« Skolské pravidl3,

e iné:
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Z akych zdrojov budem vychadzat?

« odborna publikacia,

« metodicky material,

e Kkurz alebo webinar,

« konzultacia s kolegom,

« predmetova komunita,

« Skolsky digitalny koordinator,
« overeny online zdroj,

e iné:

..............................................................................................................

11. Podpora a spolupraca
Kto mi m6ze pomaoct?

« kolega z rovnakého predmetu,
« kolega so skusenostami s Al,

« Skolsky digitalny koordinator,
e predmetova komisia,

« metodické zdruzenie,

« vedenie Skoly,

« externy lektor alebo metodik,
« odborna komunita,

e ind osoba:
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Aku konkrétnu podporu potrebujem?

konzultaciu aktivity,
kontrolu promptu,
odborné overenie vystupu,
technickd pomoc,

pomoc s hodnotenim,
pomoc s ochranou udajov,
pozorovanie hodiny,
spatnu vazbu po realizacii,
iné:

Lo Nk W=

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

12. Zdielanie s kolegami
Co mdZem zdielat?

« metodicky list,

e pracovny list,

e prompt,

« kontrolnu kartu,

« skusenost'z pilotu,
« reflexiu,

« hodnotiacu rubriku,
« pravidla pre Ziakov,
e iné:

..............................................................................................................

Akou formou?

« kratka prezentacia,
« predmetova komisia,
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« metodické zdruzenie,

e interny workshop,

« spolocny dokument,

« Skolské uloZisko,

e vzajomné pozorovanie hodiny,
 individudlna konzultacia,

e iné:

13. PrekaZky a rieSenia

MoZna prekazka Ako ju Preventivne alebo nahradné
rozpoznam rieSenie

Nedostatok ¢asu
Technické problémy

Nedostupnost’
nastroja
Neistota pri
overovani

Nerovny pristup
Ziakov

Chybajuca podpora
Obava z chyby
Ina prekazka

Ktora prekaZka je najpravdepodobnejSia?

14. Kritéria uspechu profesijného rozvoja

Na konci planovaného obdobia budem vediet:

UCM | FMK - 168



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

pripravit pedagogicky odévodnenu aktivitu,

6.

7. vybrat nastroj podla kritérii,
8. vytvorit kvalitny prompt,

9. viest'Ziakov k overovaniu,

10. bezpecne pracovat's udajmi,
11. transparentne uvadzat pouzitie Al,
12. spravodlivo hodnotit,

13. pilotne overit aktivitu,

14. reflektovat vysledok,

15. zdielat skusenost's kolegami,
16. iné:

....................................................................

......................................

15. Priebezna kontrola pokroku

Prva kontrola

Datum:

-------------------------------------------------------------------------------

Druha kontrola

UCM | FMK

169



Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

16. Zaverecné vyhodnotenie akcného planu
Datum vyhodnotenia:

Ciel €. 1

« splneny,

s prevazne splneny,
« CiastoCne splneny,
e nesplneny,

e UZnie je aktualny.

Ciel €. 2

« splneny,

s prevazne spineny,
« CiastoCne splneny,
« nesplneny,

e UZ nie je aktualny.

Ciel €. 3
« splneny,

e prevazne splneny,
« CiastoCne splneny,
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« nesplneny,
e nebol stanoveny.

NajdolezitejSi dosiahnuty vysledok

..............................................................................................................

o

17. Zavazok k najblizSiemu kroku
Doplrite:
DO dAtUMU ..ot vykonam tento konkrétny krok:
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18. Zaverecna reflexia
Jedna kompetencia, ktora chcem dalej rozvijat:
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Register pracovnych materialov

Register poskytuje jednotny prehlad pracovnych listov, situacnych kariet, kontrolnych
nastrojov, reflexnych listkov a zaverecnych materialov vytvorenych pre vsetkych Sest’
modulov Skoliaceho programu.

Jeho cielom je:

« ulahdit' orientaciu lektora v pracovnom baliku,

e prepojit'scendare modulov s konkrétnymi prilohami,

« umoznit'tlac alebo digitalne spristupnenie iba vybranych materialov,
« zabezpecit jednotné oznacovanie odkazov v celej publikacii,

« podporit'vytvaranie ucastnickeho portfdlia,

Register zahfha materialy jednotlivych modulov aj zaverecné pracovné vystupy Z1 az Z5.

Systém oznacovania
Kazdy material ma vlastny kaod:

M1.1 Karty modelovych situacii: Ma tu Al pedagogicky zmysel?

M2.1 Karty modelovych pedagogickych situacii

M3.1 Karty modelovych promptov

M4.1 Karty modelovych vyucovacich aktivit

M5.1 Karty modelovych Al vystupov

Mé6.1 Karty modelovych situacii: Bezpecnost, etika a transparentnost
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Z1 Implementacny plan aktivity s podporou Al

V lektorskej metodike sa kéd uvadza spolu s celym nazvom materialu:

Na skupinovu pracu pouZite material M5.2 Pracovny list: Co je na tomto vystupe
problematické?

Pracovné materidly mozno pouzivat:

- vtlacenej podobe,

« ako editovatelné dokumenty,

e prostrednictvom zdielaného online dokumentu,
« vo forme kariet na skupinovu pracu,

« ako sucast'osobného portfdlia ucastnika.

Modul 1

Al vo vzdelavani - moznosti, hranice a
pedagogicky zmysel

Kéd Nazov materialu Typ Hlavny ucel Odporucana forma
pouZitia

M1.1 Karty modelovych situacii: subor Posudit pedagogicky ciel, ¢innost Ziaka, Skupinova analyza; jedna
Ma tu Al pedagogicky situacnych Ulohu Al, pridanu hodnotu a rizika. alebo viac kariet pre kazdu
zmysel? kariet skupinu.

M1.2 Pracovny list: Ma tu Al analyticky Zaradit'situacie medzi zmyslupliné, Skupinova praca pocas
pedagogicky zmysel? pracovny list podmienecne vhodné a nevhodné pouzitie hlavného cvicenia.

Al a svoje rozhodnutie zd6évodnit.

M1.3 Pracovny list: Upravte navrhovy Prepracovat problematicku aktivitu tak, aby Doplnkové alebo
aktivitu tak, aby pracovny list mala jasny ciel, aktivnu Ulohu Ziaka, rozSirujuce cvicenie.
podporovala ucenie kontrolu a bezpecnostné podmienky.

M1.4 Mapa pedagogickej hlavny vystup Pomenovat redlnu potrebu z vlastnej praxe, Individualna praca; zaklad
potreby modulu vzdelavaci ciel, ¢innost'Ziaka a predbeznd  Gcastnickeho portfélia.

tlohu AL

M1.5 Kontrolna karta: Pat kontrolna Rychlo overit, ¢i je pouZitie Al pedagogicky Pred planovanim alebo
otdzok pedagogického karta odbévodnené, kontrolovatelné a bezpecné. realizaciou aktivity.
zmyslu

M1.6 Reflexny listok k Modulu 1 kratky Zachytit'hlavné poznanie, neistotu a dalsi ~ Posledné minuty modulu

reflexny krok ucastnika. alebo domaca reflexia.
formular

Obsah materialu M1.1

Subor obsahuje osem modelovych situacii:

« Hotova slohova praca
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e Porovnanie dvoch vysvetleni

« Diferencované zadanie

« Automatické hodnotenie osobnych textov
« Generovanie napadov na projekt

e Obrazok iba pre efekt

« Simulacia protichodnych stanovisk

e PrecviCovanie nasobilky

Modul 2

Od vzdelavacieho ciela k vyberu
nastroja

Kéd Nazov materialu Typ Hlavny ucel Odporucana forma
pouZitia
M2.1 Karty modelovych situacné karty Pomenovatvzdelavaci ciel, pouzivatelaa  Skupiny dostanu jednu
pedagogickych situacii poZadovanu funkciu nastroja. alebo viac situdcii.
M2.2 Karty modelovych porovnavacie Porovnat alternativne nastroje podla PouZit' spolocne s kartami
profilov nastrojov karty pedagogickych, technickych, M2.1.
pouzivatelskych a bezpecnostnych kritérii.
M2.3 Pracovny list: Ktory analyticky Vybrat'vhodny profil nastroja a rozhodnutie Hlavné praktické cvicenie.
nastroj je pre tuto pracovny list ~ argumentacne podloZit.
situaciu vhodny?
M2.4 Rozhodovacia matica porovnavacia Systematicky porovnat nastroje podla Skupinové alebo
vyberu Al nastroja tabulka rovnakych kritérii. individualne hodnotenie
viacerych moznosti.
M2.5 Pracovny list: Rovnaky rozSirujuci Ukazat, Ze vhodnost nastroja zavisi od veku, Pokrocilejsi tcastnici alebo
nastroj, odliSny kontext  pracovny list  ciela, Udajov, prostredia a spésobu pouzitia. 90-minutovy variant.
M2.6 Rozhodovacia karta hlavny vystup  Zdokumentovat pedagogicku potrebu, Individualne planovanie
vyberu Al nastroja modulu kritéria, porovnavané moznosti a vlastnej aktivity.
zdbvodnenie vyberu.
M2.7 Kontrolna karta: Kritérid kontrolna karta Overit ciel, dostupnost, vekovu Pred pouzitim nového
vyberu Al nastroja primeranost, registraciu, ochranu tdajov a nastroja.
kontrolovatelnost.
M2.8 Reflexny listok k Modulu kratky reflexny Pomenovat rozhodujuce kritérium, Zaver modulu.
2 formular prehliadané riziko a dalSi krok.

Obsah materialu M2.1
Subor obsahuje Sest pedagogickych situacii:

« Diferenciacia pracovného listu
e Analyza argumentacie

« Ustna jazykovéa spétna vazba

« Tvorba ilustraného materialu
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« Reflexné texty Ziakov
« Kviz na opakovanie

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Ku kazdej situacii patria modelové profily nastrojov oznacené ako A, B a C.

Modul 3

Promptovanie a komunikacia s

generativnou Al

Kéd Nazov materialu Typ
M3.1 Karty modelovych subor
promptov promptovych
kariet

M3.2 Pracovny list: Od slabého  pracovny list
promptu ku kvalitnému
zadaniu

M3.3 Pracovny list: Promptova  rozSirujuci
sekvencia pracovny list

M3.4 Pracovny list: Jeden ciel, tri pokrocilé

typy promptov cvicenie
M3.5 Promptova karta pre hlavny vystup
ucitela modulu

M3.6 Kontrolna karta: Kontrola kontrolna karta
promptu pred odoslanim

M3.7 Reflexny listok k Modulu 3 kratky reflexny
formular

Obsah materialu M3.1

Hlavny ucel Odporucana forma
pouZitia
Identifikovat nedostatky vSeobecnych Skupinova analyza; mozno
alebo nelplnych promptov a navrhovat' pouZit aj bez pristupu k AL
ich Upravy.
Doplnit ciel, kontext, cielovu skupinu, Hlavné praktické cvicenie.
format, kritérid, obmedzenia a kontrolu.

Naplanovat Gvodny, doplnujuci, korekény Rozsireny variant alebo

a kontrolny prompt ako nadvazujuci samostatna praca.
proces.

Vytvorit odliSny prompt pre ucitela, Ziaka PokrocilejSi Ucastnici.

a kritickd analyzu Al vystupu.

Vytvorit'uceleny, bezpecny a pedagogicky Individualne planovanie a
zacieleny prompt pre vlastnu prax. Ucastnicke portfolio.
Rychlo preverit Uplnost, bezpecnost, Pred vloZenim promptu do
primeranost'a kontrolovatelnost'zadania. nastroja.
Zachytit'najd6lezitejSiu Upravu promptu  Zaver modulu.

a dalSiu oblast na precvicenie.

Subor obsahuje Sest' typov modelovych promptov:

« Pracovny list

e Diskusné otazky

« Diferenciacia ulohy

e Spatna vazba na text
« Prezentacia

o Aktivita na overovanie informacii
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Modul 4

Tvorba vyucovacej aktivity s podporou
Al

Kéd Nazov materialu Typ Hlavny ucel Odporucana forma
pouZitia
M4.1 Karty modelovych vyucovacich situacné karty Posudit, ¢i Al podporuje ucenie alebo Skupinova analyza a
aktivit nahradza podstatnu Cinnost Ziaka. diskusia.
M4.2 Pracovny list: Od navrhovy Prepracovat technologicky napad na Hlavné praktické
technologického napadu k pracovny list aktivitu s cielom, ¢innostou Ziaka, cviCenie.
vyucovacej aktivite kontrolou a reflexiou.
M4.3 Pracovny list: Tri fazy jednej rozSirujuci Naplanovat poufZitie Al pred aktivitou, RozSireny variant.
aktivity pracovny list pocas nej a po jej ukonceni.
M4.4 Pracovny list: Rovnaky ciel, tri  pokrocilé Porovnat pouZitie Al uCitelom, Ziakmia  Pokrocilejsi Gcastnici
spbsoby zapojenia Al cviCenie ako predmetu kritickej analyzy. alebo skupinova tvorba.
M4.5 Metodicky list vyucovacej hlavny vystup Podrobne naplanovat ciel, postup, Zaklad portfélia a
aktivity s podporou Al modulu rozdelenie Uloh, hodnotenie, kontrolu, pripravy vlastnej hodiny.
diferenciaciu a alternativu.
M4.6 Kontrolna karta: Kontrola kontrolna Overit'sulad ciela, ¢innosti Ziaka, Ulohy AI, Bezprostredne pred
aktivity pred realizaciou karta hodnotenia, bezpecnosti a alternativy. pilotnou realizaciou.
M4.7 Reflexny listok k Modulu 4 kratky Pomenovat'silnd stranku navrhu, riziko a Zaver modulu.
reflexny potrebnu Upravu.
formular

Obsah materialu M4.1

Subor obsahuje Sest' modelovych aktivit:

« Hotova prezentacia

o Al vysvetli ucivo

« Automaticka spatna vazba na sloh
« Generovanie historickych obrazov
e Al vyrieSi matematické ulohy

« Diskusia s Al postavou

Modul 5

Kritické hodnotenie a overovanie
vystupov Al
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M5.1 Karty modelovych Al
vystupov

M5.2 Pracovny list: Co je na
tomto vystupe
problematické?

M5.3 Pracovny list: Overovacia
stopa

M5.4 Pracovny list: Vytvorte
chybny vystup na ucenie

M5.5 Kontrolny protokol kvality
Al vystupu

M5.6 Kontrolna karta: Overenie
Al vystupu pred pouZitim

M5.7 Reflexny listok k Modulu 5

Typ

analyticke
karty

analyticky
pracovny list

overovaci
formular

pokrocilé
cvi€enie
hlavny vystup
modulu

kontrolna
karta

kratky
reflexny
formular

Obsah materialu M5.1

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Hlavny ucel Odporucana forma
pouZitia
Identifikovat faktické chyby, chybajuci Skupinova analyza
kontext, stereotypy, neoverené citacie a jedného alebo viacerych
pedagogickd nevhodnost. vystupov.

Systematicky posudit'tvrdenia, zdroje, mieru Hlavné praktické cvicenie.
istoty, kontext a pouZitelnost vystupu.

Zaznamenat overované tvrdenie, pouzity Pri overovani konkrétneho
zdroj, vysledok kontroly a rozhodnutie o Al vystupu.
Uprave.

Navrhnut didakticky material obsahujuci Pokrocilejsi ucastnici alebo
zadmerné chyby urcené na kritickl analyzu.  tvoriva dielna.

Komplexne posudit'sulad so zadanim, Pred pouZitim Al materialu

spravnost, zdroje, kontext, jazyk, skreslenia vo vyucovani.

a pedagogicku pouZzitelnost.

Rychla zaverecna kontrola faktov, zdrojov,  Pred zverejnenim,

citacii, kontextu a vhodnosti. rozdanim alebo
hodnotenim vystupu.

Pomenovat najrizikovejsi typ chyby a vlastny Zaver modulu.
buduci overovaci postup.

Subor obsahuje osem modelovych vystupov:

Vymysleny zdroj

Stereotyp

FaloSna citacia

PNk L

Modul 6

Chybajuci kontext
Neprimerana istota

Nesulad so zdrojovym textom
Neuplna interpretacia

Formalne spravny, pedagogicky nevhodny vystup

Bezpecnost, etika, transparentnost' a
pravidla pouzivania

Kod Nazov materialu

M6.1 Karty modelovych situdcii:
Bezpeclnost, etika a
transparentnost

Typ

Hlavny ucel Odporucana forma
pouZitia

situacné karty Posudzovat ochranu Udajov, registraciu, Skupinova diskusia a

autorstvo, hodnotenie, rovnost pristupu rozhodovanie.
a ludsky dohlad.
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Kod Nazov materialu

M6.2 Pracovny list: Je tato aktivita
bezpecna, eticka a
transparentna?

M®6.3 Pracovny list: Semafor rizik

M®6.4 Pracovny list: Navrh triednej
dohody o pouzivani Al

M®6.5 Posudenie rizik aktivity s
podporou Al

M6.6 Pravidla bezpecného a
transparentného pouzivania Al
v triede

M6.7 Kontrolna karta: Kontrola
bezpelnosti a transparentnosti
pred realizaciou

M6.8 Reflexny listok k Modulu 6

Typ

analyticky
pracovny list

klasifikacny
pracovny list
tvorivy
pracovny list

hlavny
pracovny
vystup
hlavny
pracovny
vystup
kontrolna

triedu.

Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Hlavny ucel

Identifikovat rizikd a rozhodnut, Ci
aktivitu mozno realizovat, upravit'alebo
odmietnut.

Formulovat zrozumitelné a konkrétne
pravidla pre Ziakov.

Zdokumentovat Udaje, pouzivatelov,
registraciu, rizika, preventivne opatrenia aktivity.
a ludsky dohlad.
Vytvorit konkrétny sibor pravidiel pre
realizaciu vybranej aktivity alebo pre

Overit' tdaje, Ucty, vekové podmienky,
karta rovnost pristupu, transparentnost,
hodnotenie a postup pri incidente.

Odporucana forma
pouZitia
Hlavné praktické
cviCenie.

Rozdelit'situacie a typy poutZitia na nizke, RozSirujlce cvicenie
podmienecné a vysoké riziko.

alebo Skolska diskusia.

Skupinova tvorba;
vhodné aj pre zapojenie
Ziakov.

Pri planovani vlastnej

Sucast pripravy aktivity
alebo triednej dohody.

Bezprostredne pred
realizaciou.

kratky reflexny Pomenovat najdélezZitejSie bezpe¢nostné Zaver modulu.

formular
praxe.

Obsah materialu M6.1

Subor obsahuje desat' modelovych situacii:

« Neanonymizované Ziacke prace
e Povinna individualna registracia
« Nepriznané pouZitie Al

e Generovanie v Style autora

« Automatické hodnotenie osobnych reflexii
« Plateny nastroj a nerovné podmienky
« Nejasné pravidla pri domacej ulohe

« Nevhodny vystup pocas hodiny

« Al ako jediny hodnotitel

« Nahratie celej ucebnice

pravidlo a potrebnu zmenu vlastnej

Zaverecné pracovné materialy

Kéd Nazov materialu Typ

Z1 Implementacny plan sdhrnny planovaci

aktivity s podporou Al formular

Z2 Zaznam z pilotného
overenia aktivity
formular

pozorovaci a
dokumentacny
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Hlavny ucel

Zaznamenat skutocny priebeh, reakcie
Ziakov, kvalitu vystupov, technické
problémy a splnenie kritérii ispechu.

179

Odporucana forma
pouZitia

Prepojit vystupy vietkych Siestich modulov VyplInit' po dokonceni
a pripravit konkrétnu pilotnu realizaciu.

navrhu aktivity a pred
pilotom.

Pocas pilotu a
bezprostredne po jeho
skonceni.
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Kéd Nazov materialu Typ Hlavny ucel Odporucana forma
poutZitia
Z3 Reflexia ucitela po hibkovy reflexny Vyhodnotit' u€enie, aktivitu ziakov, pridanu Po spracovani zaznamu z
realizacii formular hodnotu Al kontrolu, hodnotenie, pilotu a spatnej vazby
bezpetnost'a potrebné Upravy. Ziakov.
Z4 Sebahodnotenie kompetencny Posudit' vlastnu uroven v pedagogickom  Na konci programu a
kompetencii Ucastnika sebahodnotiaci planovani, vybere nastrojov, promptovani, opakovane po urcitom
nastroj overovani, bezpecnosti a spolupraci. obdobi.
Z5 AkEny plan dalSieho  rozvojovy plan Premenit vysledky sebahodnotenia na Ako posledny vystup
profesijného rozvoja konkrétne ciele, kroky, terminy, dokazy a  programu; nasledna
formy podpory. priebezna kontrola.

Suhrnny register podl'a typu materialu

Situacné a modelové karty

Kéd Material

M1.1 Karty modelovych situacii: Ma tu Al pedagogicky zmysel?
M2.1 Karty modelovych pedagogickych situacii

M2.2 Karty modelovych profilov nastrojov

M3.1 Karty modelovych promptov

M4.1 Karty modelovych vyucovacich aktivit

M5.1 Karty modelovych Al vystupov

M6.1 Karty modelovych situacii: Bezpecnost, etika a
transparentnost’

Hlavné pracovné listy a cvicenia

Kéd Material

M1.2 Ma tu Al pedagogicky zmysel?

M1.3 Upravte aktivitu tak, aby podporovala ucenie
M2.3 Ktory nastroj je pre tito situaciu vhodny?
M2.4 Rozhodovacia matica vyberu Al nastroja
M2.5 Rovnaky nastroj, odliSny kontext

M3.2 Od slabého promptu ku kvalitnému zadaniu
M3.3 Promptova sekvencia

M3.4 Jeden ciel, tri typy promptov

M4.2 Od technologického napadu k vyucovacej
aktivite

M4.3 Tri fazy jednej aktivity

M4.4 Rovnaky ciel, tri spdsoby zapojenia Al
M5.2 Co je na tomto vystupe problematické?
M5.3 Overovacia stopa

M5.4 Vytvorte chybny vystup na ucenie

M6.2 Je tato aktivita bezpecna, etickd a
transparentna?

M6.3 Semafor rizik
M6.4 Navrh triednej dohody o pouZzivani Al
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Hlavné vystupy modulov

Kéd

Material

M1.4 Mapa pedagogickej potreby

M2.6 Rozhodovacia karta vyberu Al nastroja

M3.5 Promptova karta pre ucitela

M4.5 Metodicky list vyu€ovacej aktivity s podporou Al

M5.5 Kontrolny protokol kvality Al vystupu

M6.5 Posudenie rizik aktivity s podporou Al

M6.6 Pravidla bezpecného a transparentného pouzivania Al v

triede

Kontrolné karty

Reflexné listky

Kéd

Material

M1.5 Pat otazok pedagogického zmyslu

M2.7 Kritéria vyberu Al nastroja

M3.6 Kontrola promptu pred odoslanim

M4.6 Kontrola aktivity pred realizaciou

M5.6 Overenie Al vystupu pred pouZitim

M6.7 Kontrola bezpecnosti a transparentnosti pred
realizaciou

Kod Material

M1.6 Reflexny listok k Modulu
1

M2.8 Reflexny listok k Modulu
2

M3.7 Reflexny listok k Modulu
3

M4.7 Reflexny listok k Modulu
4

M5.7 Reflexny listok k Modulu
5

M6.8 Reflexny listok k Modulu
6

Implementacné a rozvojové materialy

Kéd

Z1

72
Z3
Z4
Z5

Material
Implementacny plan aktivity s
podporou Al
Zaznam z pilotného overenia aktivity
Reflexia ucitela po realizacii
Sebahodnotenie kompetencii icastnika

Akeny plan dalSieho profesijného
rozvoja
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Pracovné listy, karty a kontrolné materialy pre ucastnikov

Suhrnny pocet materialov

Skupina Pocet
Modul 1
Modul 2
Modul 3
Modul 4
Modul 5
Modul 6

Zaverecné
materialy

Spolu 48

U 00 N N N oo o

Pracovny balik obsahuje 48 samostatne evidovanych poloZiek. SUbory modelovych kariet zahffiaju
viacero jednotlivych kariet, preto je celkovy pocet tlacitelnych stran a karticiek vySsi.
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